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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE SULCIS IGLESIENTE

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE ASL n° 7 SULCIS IGLESIENTE N. 923 DpEL 05/10/2026

Proposta n. 1030 del 01/10/2026
STRUTTURA PROPONENTE: SC Risorse Umane, Sviluppo organizzativo e Relazioni Sindacali
Dott.ssa Anna Maria Congiu

OGGETTO: Presa d’atto dell’aggiornamento dei fondi contrattuali definitivi anni 2022 e 2023, della costituzione
dei fondi contrattuali definitivi anni 2024 e 2025 e della costituzione dei fondi contrattuali provvisori anno 2026 —
Area Sanita.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le responsabilita di
competenza, dichiarano che la stessa & corretta, completa, nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e
I'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico.
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IL DIRETTORE F.F. DELLA SC RISORSE UMANE, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RELAZIONI
SINDACALI DELLA ASL SULCIS IGLESIENTE

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia” e ss.mm.ii.;

ATTESO che la Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna, con Deliberazione n. 46/30 del
25/11/2021, ha costituito I'Azienda Socio Sanitaria Locale n. 7 del Sulcis a far data dal 01/01/2022, ai sensi
dell’'art. 47 della L.R. n. 24/2020, individuandone la sede legale nel Comune di Carbonia, Via Dalmazia n. 83;

VISTA la Legge Regionale n. 8 dell’11 marzo 2025 recante “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto
organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla Legge Regionale 11 settembre
2020, n. 24”;

DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna ha provveduto, con DGR n. 68/5 del
31/12/2025, alla nomina del Dott. Paolo Cannas quale Direttore Generale della Azienda Socio Sanitaria
Locale n. 7 del Sulcis Iglesiente;

VISTA la Delibera n. 1 del 05/01/2026 avente ad oggetto “Presa d’atto del Contratto di prestazione d’opera
intellettuale del Dott. Paolo Cannas quale Direttore Generale dellAzienda Socio Sanitaria Locale n. 7 del
Sulcis Iglesiente”;

VISTA la Delibera n. 166 del 23/02/2026 con la quale si & provveduto alla nomina della Dott.ssa Maria
Milena Pau quale Direttore Amministrativo della ASL n. 7 del Sulcis Iglesiente;

VISTA la Delibera n. 205 del 04/03/2026, con la quale si & provveduto alla nomina della Dott.ssa Francesca
Bruder quale Direttore Sanitario della ASL n. 7 Sulcis Iglesiente;

VISTA la Deliberazione n. 267 del 23/03/2026, con la quale & stato prorogato I'incarico di sostituzione di
Direttore della SC Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Relazioni Sindacali alla Dott.ssa Anna Maria
Congiu;

RICHIAMATI il CCNL del’Area Sanita del 19/12/2019, il CCNL dellArea Sanita del 23/01/2024, con
particolare riferimento agli artt. 72, 73, 74 e 75, nonché il CCNL dell’Area Sanita del 27/02/2026;

RICHIAMATI rlart. 23, comma 2, del D.Lgs. n. 75/2017 e l'art. 11 del D.L. n. 35/2019, convertito con
modificazioni dalla L. n. 60/2019, in materia di limiti e adeguamento delle risorse destinate al trattamento
accessorio;

RICHIAMATA la nota MEF-RGS prot. n. 179877 del 01/09/2020, relativa alle modalita applicative dell’art. 11
del D.L. n. 35/2019;

RICHIAMATE la DGR n. 51/25 del 30/12/2021 e la DGR n. 29/10 del 22/09/2022, relative al riparto dei fondi
contrattuali della cessata ATS Sardegna tra ARES e le Aziende socio-sanitarie locali, nonché la DGR n.
37/19 del 02/11/2023 e la DGR n. 7/33 del 18/02/2026, con riferimento alle risorse destinate all'indennita di
Pronto Soccorso, unitamente agli ulteriori atti regionali e ARES richiamati nella Relazione tecnico-finanziaria;



RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale n. 365 del 16/12/2022, avente ad oggetto
“Costituzione Fondi Contrattuali Provvisori anno 2022. Area Comparto e Area Dirigenza — ASL Sulcis”, con
la quale sono stati costituiti in via provvisoria i fondi contrattuali per 'anno 2022;

RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale n. 594 del 11/10/2023, avente ad oggetto
“Determinazione fondi contrattuali definitivi per 'anno 2022 e costituzione provvisoria per 'anno 2023 - Area
Sanita”;

RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale n. 838 del 08/11/2024, con la quale sono stati
aggiornati i fondi contrattuali definitivi per 'anno 2022, costituiti i fondi contrattuali definitivi per 'anno 2023 e
i fondi provvisori per I'anno 2024 dell’Area Dirigenza Sanitaria, dell’Area Dirigenza Funzioni Locali (PTA) e
dell’Area del Comparto;

RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale n. 874 del 20/11/2024, di parziale rettifica della
Deliberazione n. 838/2024 limitatamente all’Area Sanita, a seguito della rideterminazione da parte di ARES
delle quote riferite al personale transitato;

DATO ATTO che il precedente Collegio Sindacale, con Verbale n. 22 del 12/12/2024, ha certificato, per
'Area Sanita, I'aggiornamento dei fondi definitivi 2022, la costituzione dei fondi definitivi 2023 e dei fondi
provvisori 2024,

RICHIAMATA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 264 del 25/07/2025, avente ad oggetto
“Approvazione costituzione Fondi contrattuali definitivi anno 2024 e provvisori anno 2025. Area Dirigenza
Sanitaria, Area Dirigenza Funzioni Locali (PTA) e Area del Comparto”;

PRESO ATTO che, nella determinazione dei fondi contrattuali di cui alla presente delibera, il Servizio
preposto si & avvalso anche del supporto tecnico della HMS Consulting;

DATO ATTO che il procedimento avviato con la predetta Deliberazione n. 264/2025 non si era perfezionato
con la prescritta certificazione del Collegio Sindacale e che si € reso pertanto necessario procedere a una
nuova e completa ricostruzione dei fondi, recependo le sopravvenienze contrattuali e regionali intervenute;

RICHIAMATA la Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria concernente I'aggiornamento dei fondi
contrattuali definitivi anni 2022 e 2023, la costituzione dei fondi definitivi anni 2024 e 2025 e la costituzione
provvisoria dei fondi 2026 della Dirigenza Area Sanita, trasmessa al Collegio Sindacale con nota
PG/2026/0017934 del 17/07/2026;

RICHIAMATO il Verbale del Collegio Sindacale n. 11 del 08/09/2026, con il quale, all’esito delle verifiche
svolte sulla documentazione acquisita, € stata rilasciata la certificazione relativa all’aggiornamento dei fondi
contrattuali definitivi anni 2022 e 2023, alla costituzione dei fondi definitivi anni 2024 e 2025 e alla
costituzione dei fondi provvisori per 'anno 2026 dell’Area Sanita, fermo restando I'obbligo di adeguamento a
eventuali successive modifiche normative, contrattuali o di finanziamento regionale;

RITENUTO, pertanto, di prendere atto dell'intero procedimento e delle relative risultanze, come
rappresentate nella Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria e nel Verbale del Collegio Sindacale n. 11 del
08/09/2026;

DATO ATTO che:

- la Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria illustra analiticamente i criteri e le motivazioni posti a
fondamento dell’aggiornamento dei fondi definitivi 2022 e 2023, della costituzione dei fondi definitivi
2024 e 2025 e della costituzione dei fondi provvisori 2026, nonché la relativa quantificazione;

- la medesima Relazione contiene la ricognizione degli utilizzi e la determinazione dei residui dei fondi
relativi alle annualita 2024 e 2025, secondo i dati e i prospetti in essa riportati;



- i fondi contrattuali provvisori relativi allanno 2026 saranno oggetto di rideterminazione in sede di
costituzione definitiva, sulla base dei dati consolidati, delle eventuali sopravvenienze normative,
contrattuali e regionali e della verifica a consuntivo del personale avente accesso ai fondi;

- le risorse destinate allindennita di Pronto Soccorso sono evidenziate separatamente quali risorse
vincolate e non storicizzabili e restano destinate esclusivamente alle finalita previste dalla normativa
e dagli atti regionali di assegnazione;

- la costituzione dei fondi e la determinazione dei residui non costituiscono materia di contrattazione
integrativa, ma sono oggetto di informativa alle Organizzazioni Sindacali; il presente provvedimento
ha natura ricognitiva, con riferimento agli aggiornamenti, e costitutiva, con riferimento alle annualita
2024, 2025 e 2026, e non comporta di per sé l'autorizzazione alla liquidazione di specifici istituti
economici; la Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria & allegata al presente provvedimento per
farne parte integrante e sostanziale;

DATO ATTO che le risorse trovano copertura nei pertinenti stanziamenti di bilancio e che i relativi utilizzi
saranno effettuati nel rispetto delle disponibilita dei singoli fondi e dei vincoli normativi e contrattuali;

DATO ATTO che il soggetto proponente non incorre in cause di incompatibilita o conflitto di interesse in
relazione all'oggetto del presente atto;

RICHIAMATO il D.Lgs. n. 33/2013 e successive modificazioni e integrazioni, in materia di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente:
PROPONE

1. DI PRENDERE ATTO dell'aggiornamento dei fondi contrattuali definitivi anni 2022 e 2023, della
costituzione dei fondi contrattuali definitivi anni 2024 e 2025 e della costituzione dei fondi contrattuali
provvisori anno 2026 — Area Sanita, come risultanti dalla Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria
allegata al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

2. DI PRENDERE ATTO del Verbale del Collegio Sindacale n. 11 del 08/09/2026 e della certificazione
ivi resa con riferimento ai fondi contrattuali dellArea Sanita, come ricostruiti nella predetta
Relazione;

3. DI DARE ATTO che l'aggiornamento dei fondi definitivi relativi agli anni 2022 e 2023 recepisce le
sopravvenienze normative, contrattuali e regionali intervenute, nonché le risultanze del processo di
ripartizione dei fondi dellex ATS e delle successive rettifiche delle quote riferite al personale
transitato, secondo le motivazioni, i criteri e gli importi analiticamente esposti nella Relazione
allegata;

4. DI DARE ATTO che i fondi contrattuali definitivi relativi agli anni 2024 e 2025 risultano costituiti negli
importi e secondo la composizione analiticamente indicati nella Relazione illustrativa e tecnico-
finanziaria allegata;

5. DI DARE ATTO che i fondi contrattuali provvisori relativi al’anno 2026 risultano costituiti secondo la
Relazione allegata e saranno oggetto di rideterminazione in sede definitiva sulla base dei dati
consolidati, delle eventuali sopravvenienze normative, contrattuali e regionali e della verifica a
consuntivo del personale avente accesso ai fondi;

6. DI PRENDERE ATTO della determinazione dei residui dei fondi relativi alle annualita 2024 e 2025,
come risultante dai prospetti contenuti nella Relazione allegata;

7. DI DARE ATTO che le risorse destinate allindennitd di Pronto Soccorso mantengono natura
vincolata e non storicizzabile e restano destinate esclusivamente alle finalita previste dalla normativa
e dagli atti regionali di assegnazione;

8. DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta, di per sé, l'autorizzazione alla
liquidazione di specifici istituti economici e che la costituzione dei fondi e la determinazione dei
residui sono oggetto di informativa alle Organizzazioni Sindacali;

9. DI TRASMETTERE il presente provvedimento al Collegio Sindacale, alla Direzione Aziendale, alla
SC Programmazione e Controllo, alla SC Bilancio e alle Organizzazioni Sindacali, per quanto di
rispettiva competenza e, per queste ultime, a titolo di informativa;



10. DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento nellAlbo Pretorio on-line e nella
sezione “Amministrazione Trasparente — Personale — Contrattazione integrativa”, ai sensi della
normativa vigente.

IL DIRETTORE F.F. DELLA S.C. RISORSE UMANE, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RELAZIONI
SINDACALI
Dott.ssa Anna Maria Congiu
(firma apposta sul frontespizio)

Per le motivazioni sopra riportate:

ACQUISITO IL PARERE
DIRETTORE AMMINISTRATIVO DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Maria Milena Pau Dott.ssa Francesca Bruder
Firmato digitalmente da ) -
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FAVOREVOLE [ X] [FAVOREVOLE [ X]
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto
di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l'effetto di darne
integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE DELL’ASL N. 7 SULCIS IGLESIENTE

Dott. Paolo Cannas

Firmato digitalmente
da CANNAS PAOLO
Data: 2026.10.05
15:57:59 +02'00'

CANNAS PAOLO



ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Allegato 1 - Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria — Aggiornamento dei fondi contrattuali
definitivi anni 2022 e 2023, costituzione dei fondi definitivi anni 2024 e 2025 e costituzione dei fondi
contrattuali provvisori per 'anno 2026 — Area Sanita.

e Allegato 2 — Schema riepilogativo dei fondi contrattuali.

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Nessun allegato non soggetto a pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dellAzienda Sanitaria
Locale n. 7 Sulcis Iglesiente dal _ 05/ _10/2026l 20 /10 2026

Il Direttore del Servizio giuridico-amministrativo ASL n. 7 Sulcis Iglesiente
Dott.ssa Margherita Cannas

Il Delegato

ELEONOR 7
AFLORIS 2
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