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Azienda socio-sanitaria locale
SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 7 SULCIS

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 641 DEL 03/07/2026

Propostan. 722 del 01/07/2026

STRUTTURA PROPONENTE: SSD CUP e Liste d’attesa
Dott.ssa Elisabetta Pezzi

OGGETTO: Recepimento delle Risorse Aggiuntive Regionali (RAR) destinate al recupero delle liste
d'attesa e approvazione del Progetto aziendale "Potenziamento delle prestazioni specialistiche e
diagnostiche in attuazione degli obiettivi regionali — Piano Attuativo Governo Liste d'Attesa ASL Sulcis
Iglesiente — Anno 2026

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubbilico.
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La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n.7 Sulcis
SI[X] NO

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020
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IL DIRIGENTE DELLA SSD CUP E GESTIONE LISTE DI ATTESA

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

ATTESO che la Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna con Deliberazione n.
46/30 del 25/11/2021 ha costituito 'Azienda Socio Sanitaria Locale n°7 del Sulcis a far data dal
01.01.2022, ai sensi dell'art. 47 della suindicata L.R. n° 24/2020, individuandone la Sede Legale
nel Comune di Carbonia, Via Dalmazia 83;

VISTA la Legge Regionale n° 8 dell’11 marzo 2025 recante “Disposizioni urgenti di adeguamento
dell'assetto organizzativo ed istituzionale del Sistema Sanitario Regionale — Modifiche alla Legge
Regionale n° 24 dell’11 settembre 2020;

DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna ha provveduto, con DGR n.
68/5 del 31/12/2025, alla nomina del Dott. Paolo Cannas quale Direttore Generale della Azienda
Socio Sanitaria Locale n° 7 del Sulcis Iglesiente;

VISTA la Delibera n. 1 del 05/01/2026 avente ad oggetto “Presa d’atto del Contratto di prestazione
d’opera intellettuale del Dott. Paolo Cannas quale Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria
Locale n. 7 del Sulcis Iglesiente”;

VISTA la Delibera n° 166 del 23/02/2026, con la quale si & provveduto alla nomina della Dr.ssa
Maria Milena Pau quale Direttore Amministrativo della ASL n° 7 Sulcis Iglesiente, secondo la
normativa vigente, nel rispetto dei requisiti di legge;

VISTA la Delibera n° 205 del 04/03/2026, con la quale si & provveduto alla nomina della Dr.ssa
Francesca Bruder quale Direttore Sanitario della ASL n° 7 Sulcis Iglesiente, secondo la normativa
vigente, nel rispetto dei requisiti di legge;

CONSIDERATO che il soggetto che adotta il presente provvedimento non incorre in alcuna delle
cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge n°190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di (Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale n. 213 del 16/05/2023 avente ad oggetto

“Adozione Atto Aziendale Asl n.7 Sulcis Iglesiente — recepimento Deliberazione G.R. n 17/38 del
04/05/2023”,
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ATTESO che la Regione Autonoma della Sardegna, con Deliberazione della Giunta Regionale n.
27/27 del 10.08.2023, ha approvato I'’Accordo sindacale in materia di attribuzione delle Risorse
Aggiuntive Regionali (RAR) finalizzate all’erogazione di incentivi per lo smaltimento delle liste
d’'attesa, destinati al personale del Servizio Sanitario Regionale impegnato nelle attivita di
incremento dell’'offerta assistenziale;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 4/49 del 15.02.2024 con la quale sono
stati definiti gli indirizzi e i criteri per I'utilizzo delle ulteriori Risorse Aggiuntive Regionali (RAR)
destinate alle Aziende del Servizio Sanitario Regionale per il perseguimento degli obiettivi di
abbattimento delle liste d’attesa e di incremento della capacita produttiva delle strutture sanitarie
regionali;

VISTI gli accordi sindacali regionali e I'Accordo Aziendale del 15.05.2024 concernenti |'utilizzo
delle Risorse Aggiuntive Regionali (RAR) per il recupero delle liste d'attesa;

DATO ATTO che le predette risorse regionali sono caratterizzate da specifico vincolo di
destinazione e risultano finalizzate al raggiungimento di obiettivi strategici regionali in materia di
governo delle liste d’attesa, senza determinare oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 22/15 del 06.05.2026 recante “Azioni
coordinate e integrate finalizzate alla riduzione delle liste d’attesa relativa agli Obiettivi dei Direttori
Generali delle Aziende Sanitarie Regionali per 'anno 20267, con la quale sono stati assegnati
specifici obiettivi aziendali finalizzati all'incremento dei volumi di attivita, alla riduzione dei tempi di
attesa e al miglioramento dell’'accessibilita alle prestazioni sanitarie;

CONSIDERATO che tra gli obiettivi assegnati alla ASL Sulcis Iglesiente risultano prioritari quelli
relativi allincremento delle visite specialistiche con priorita D prenotate ed erogate entro i tempi
standard previsti dal vigente PNGLA, allincremento degli esami strumentali con priorita D prenotati
ed erogati entro i tempi standard e al miglioramento complessivo delle performance aziendali in
materia di governo delle liste d’attesa e di accessibilita ai servizi sanitari;

RITENUTO, pertanto, necessario attivare un apposito progetto aziendale finalizzato al
potenziamento dell'offerta specialistica ambulatoriale e diagnostica, quale strumento operativo per
il conseguimento degli obiettivi assegnati al Direttore Generale per I'anno 2026 e per il
miglioramento delle performance aziendali in materia di tempi di attesa;

DATO ATTO che la ASL n. 7 Sulcis Iglesiente é risultata beneficiaria di risorse regionali finalizzate
all’abbattimento delle liste d’attesa, assegnate con D.G.R. n. 27/27 del 10.08.2023 e con D.G.R. n.
4/49 del 15.02.2024, e che, alla data del presente provvedimento, una quota delle predette risorse
risulta gia iscritta nel bilancio aziendale, mentre la restante quota risulta assegnata a livello
regionale e non ancora formalmente acquisita nel bilancio dell’Azienda;

PRESO ATTO che la consistenza delle risorse assegnate alla ASL Sulcis Iglesiente é riepilogata
nella seguente tabella:

[Provvedimento regionale | Risorse assegnate alla ASL (€)|Risorse iscritte a bilancio (€)|
ID.G.R. n. 27/27 del 10.08.2023)405.136,30 1405.136,30 |
ID.G.R. n. 4/49 del 15.02.2024 |517.376,80 1303.852,23 |
Totale |922.513,10 |708.988,53 |
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CONSIDERATO che le risorse iscritte nel bilancio aziendale ammontano complessivamente ad
euro 708.988,53, risultando integralmente disponibili per il finanziamento delle attivita progettuali
finalizzate al contenimento dei tempi di attesa e all'incremento dell’'offerta assistenziale;

CONSIDERATO che le Risorse Aggiuntive Regionali (RAR) assegnate alla ASL Sulcis Iglesiente
con D.G.R. n. 27/27 del 10.08.2023 e D.G.R. n. 4/49 del 15.02.2024 costituiscono finanziamenti a
destinazione vincolata per il perseguimento degli obiettivi regionali di riduzione delle liste d'attesa e
che le somme gia introitate risultano disponibili nei pertinenti conti del bilancio aziendale per il
finanziamento dei progetti autorizzati dalla Direzione Aziendale.

RITENUTO che le risorse attualmente disponibili consentano I'avvio del progetto aziendale per il
potenziamento delle prestazioni specialistiche e diagnostiche finalizzato al raggiungimento degli
obiettivi regionali assegnati con D.G.R. n. 22/15 del 06.05.2026 in materia di governo delle liste
d’attesa;

DATO ATTO che il progetto individua le strutture aziendali coinvolte, i volumi di attivita attesi, gli
indicatori di monitoraggio e le modalita di rendicontazione delle attivita, come dettagliatamente
riportato nell'allegato tecnico che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

CONSIDERATO che l'attuazione del progetto richiede il coinvolgimento integrato del personale
sanitario, socio-sanitario, tecnico e amministrativo necessario a garantire |'erogazione delle
prestazioni, la gestione delle agende, il monitoraggio dei risultati, la verifica degli obiettivi e la
rendicontazione delle attivita previste dal progetto;

DATO ATTO che la corretta gestione delle attivita e delle risorse assegnate richiede anche il
supporto di personale del comparto tecnico/amministrativo per le attivita di verifica, liquidazione e
rendicontazione;

DATO ATTO che I'U.O CUP e Gestione Liste d’attesa, con la collaborazione del RUGLA
aziendale, ha predisposto il Piano aziendale allegato alla presente per farne parte integrante e
sostanziale, col quale é stata effettuata una approfondita analisi delle criticita che contribuiscono
all'allungamento delle liste d'attesa e sono state individuate le azioni e le aree di intervento
prioritario, volte al miglioramento delle procedure, allincremento delle capacita operative, alla
razionalizzazione delle liste d'attesa attraverso la revisione delle priorita e I'uniformita dei tempi di
erogazione delle prestazioni ambulatoriali per ciascuna branca specialistica, nel quale viene
dettagliato il programma dell’attivita e gli impegni economici per 'anno 2026;

DATO ATTO che la remunerazione delle attivita sara effettuata sulla base delle rendicontazioni
validate secondo quanto previsto dal progetto che si allega alla presente deliberazione, per farne
parte integrante e sostanziale.

PROPONE

o DI PRENDERE ATTO delle Risorse Aggiuntive Regionali assegnate alla ASL Sulcis
Iglesiente con D.G.R. n. 27/27 del 10.08.2023 e D.G.R. n. 4/49 del 15.02.2024,
destinate al recupero delle liste d'attesa, dando atto che la quota gia acquisita nel
bilancio aziendale ammonta ad euro 708.988,53 e costituisce la copertura finanziaria
del presente provvedimento;
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DI RECEPIRE, ai fini dell'attuazione aziendale, le disposizioni regionali contenute
nelle Deliberazioni della Giunta Regionale n. 27/27 del 10.08.2023, n. 4/49 del
15.02.2024 e n. 22/15 del 06.05.2026, limitatamente alle attivita di competenza della
ASL Sulcis Iglesiente e secondo quanto previsto nel progetto allegato.

DI APPROVARE il Progetto denominato “Potenziamento delle prestazioni
specialistiche e diagnostiche in attuazione degli obiettivi regionali — Piano Attuativo
Governo Liste d’Attesa ASL Sulcis Iglesiente — Anno 2026”, allegato al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

DI DARE ATTO che il progetto € finalizzato al raggiungimento degli obiettivi
assegnati al Direttore Generale della ASL Sulcis Iglesiente con la Deliberazione della
Giunta Regionale n. 22/15 del 06.05.2026 in materia di incremento delle prestazioni
specialistiche e diagnostiche, riduzione dei tempi di attesa e miglioramento
dell’accessibilita ai servizi sanitari;

DI DARE ATTO che il finanziamento del progetto trova copertura nelle Risorse
Aggiuntive Regionali (RAR) assegnate alla ASL Sulcis Iglesiente con D.G.R. n. 27/27
del 10.08.2023 e D.G.R. n. 4/49 del 15.02.2024, per complessivi euro 922.513,10, di
cui euro 708.988,53 gia iscritti nel bilancio aziendale;

DI DARE ATTO che relativamente al Progetto denominato “Potenziamento delle
prestazioni specialistiche e diagnostiche in attuazione degli obiettivi regionali — Piano
Attuativo Governo Liste d’Attesa ASL Sulcis Iglesiente — Anno 2026” & stata data
informativa alle O0O.SS. Dirigenza e Comparto con nota mail PG/2026/14944 del
18/06/2026;

DI STABILIRE che le attivita previste dal progetto saranno realizzate mediante il
ricorso a prestazioni aggiuntive rese dal personale dipendente della Dirigenza
Sanitaria e del Comparto, al di fuori del normale orario di servizio, nel rispetto delle
disposizioni contrattuali vigenti e delle direttive regionali in materia;

DI DARE ATTO che le prestazioni aggiuntive autorizzate nell'ambito del presente
progetto costituiscono attivita di carattere straordinario, strettamente finalizzate al
conseguimento degli obiettivi regionali di riduzione delle liste d'attesa e di incremento
della capacita erogativa aziendale, finanziate mediante Risorse Aggiuntive Regionali
(RAR), e che le stesse non determinano incremento stabile della dotazione organica,
non sono destinate a soddisfare fabbisogni ordinari e non sostituiscono la
programmazione istituzionale delle attivita assistenziali;

DI AUTORIZZARE la SC Bilancio e la SC Risorse Umane ad utilizzare le risorse
RAR disponibili per la liquidazione delle prestazioni aggiuntive validate secondo le
modalita previste dal progetto;

DI STABILIRE che eventuali economie derivanti dall'attuazione del presente progetto
rimangano vincolate alle medesime finalita previste dalle Deliberazioni regionali
istitutive delle Risorse Aggiuntive Regionali.

DI DARE ATTO che il progetto prevede il coinvolgimento, su base volontaria e previa
autorizzazione, del personale medico, infermieristico, tecnico sanitario, operatori
socio-sanitari (OSS), personale tecnico e personale amministrativo necessario
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all'attuazione delle attivita progettuali.

o DI STABILIRE che nellambito del progetto potranno essere autorizzate prestazioni
aggiuntive del personale amministrativo e tecnico finalizzate alla costruzione,
configurazione, gestione e monitoraggio delle agende CUPWEB, alle attivita di
verifica e controllo delle prestazioni erogate, alle attivita di rendicontazione,
monitoraggio economico-finanziario, predisposizione degli stati di avanzamento e
liquidazione delle competenze.

o DI STABILIRE che le attivita rese nellambito del presente progetto saranno
remunerate secondo i criteri definiti dagli accordi sindacali regionali siglati il
25/01/2024 e aziendali siglati in data 15/05/2024 che disciplinano I'utilizzo delle
Risorse Aggiuntive Regionali (RAR) destinate al recupero delle liste d’attesa e, in
particolare:

euro 80,00 per il personale della Dirigenza Sanitaria;

euro 50,00 per il personale appartenente all’Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari;

euro 30,00 per il personale appartenente al ruolo socio-sanitario tecnico e
amministrativo;

e DI STABILIRE che la Direzione Aziendale, sulla base del monitoraggio periodico dei
tempi di attesa, dei volumi di attivita erogati e del grado di raggiungimento degli
obiettivi regionali, potra rimodulare la distribuzione delle risorse e dei volumi
prestazionali tra le diverse discipline e strutture coinvolte, senza incremento della
spesa complessivamente autorizzata.

e DI STABILIRE che la remunerazione delle attivitd aggiuntive sara effettuata previa
verifica delle prestazioni effettivamente erogate, della corretta rendicontazione delle
ore svolte, della tracciabilita delle attivita nei sistemi aziendali e della validazione da
parte della Direzione Sanitaria Aziendale e delle strutture competenti.

e DI STABILIRE che la SSD CUP e Gestione Liste d'Attesa, con il supporto del RUGLA
aziendale, assicuri il monitoraggio periodico dell'attuazione del progetto, dell'utilizzo
delle risorse assegnate e del raggiungimento degli obiettivi regionali, trasmettendo
report periodici alla Direzione Strategica ai fini dell'eventuale rimodulazione delle
attivita e delle risorse.

e DI TRASMETTERE il presente provvedimento alle strutture aziendali interessate per
gli adempimenti conseguenti e alla SC Affari Generali e Legali per la pubblicazione
all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda.

IL DIRIGENTE DELLA SSD CUP E GESTIONE LISTE DI ATTESA
Dott.ssa Elisabetta Pezzi
(Firma apposta sul frontespizio)

Per i motivi in premessa che si richiamano integralmente
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ACQUISITO IL PARERE

DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr.ssa Maria Milena Pau

DIRETTORE SANITARIO
Dr.ssa Francesca Bruder

irmato digitalmente da Firmato digitalmente da
PAU MARIA e FRANCESCA BRUDER FRANCESCA BRUDER
MILENA Data: 2026.07.02 16:29:07 +02/00" Data: 2026.07.02 17:43:28 +02'00"
FAVOREVOLE [X] [FAVOREVOLE [X]
CONTRARIO [1 [conTRARIO [

NON NECESSARIO

[]

NON NECESSARIO

(]

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la su esposta proposta, che si richiama integralmente

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente Atto non incorre in alcuna delle cause di

incompatibilitd prevista dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
comportamento dei pubblici Dipendenti e alla normativa Anticorruzione e che non sussistono,
in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi
della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto
di darne integrale esecuzione

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Paolo Cannas

CANNAS S
PAOLO

Data: 2026.07.03
11:52:43 +02'00'

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Progetto “Potenziamento delle prestazioni specialistiche e diagnostiche in
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attuazione degli obiettivi regionali” - Piano Attuativo Governo Liste Attesa
ASL Sulcis Iglesiente - Anno 2026 redato dal RUGLA

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Asl n.7 Sulcis

dal 03/ 07 /2026 al 18/ 07/2026

Il Dirigente Responsabile per la pubblicazione o suo delegato

ELEONORA FLORIS
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