
 

Convenzione tra l’Azienda Regionale per l’Emergenza e Urgenza Sardegna 

(AREUS) e l'Azienda socio-sanitaria locale n. 7 Sulcis Iglesiente (ASL n. 7 del 

Sulcis Iglesiente) per il potenziamento delle attività di soccorso sanitario nel 

territorio del Comune di Carloforte 

*** 

L’Azienda Regionale per l’Emergenza e Urgenza Sardegna, di seguito indicata 

come “AREUS”, con sede legale in Nuoro, Via Luigi Oggiano n. 25, C.F./P.IVA 

01526480916, nella persona della Dott. Angelo Maria Serusi, che interviene al 

presente atto non in proprio ma nella sua qualità di Direttore Generale di AREUS  

e 

L'Azienda socio-sanitaria locale n. 7 Sulcis Iglesiente di seguito indicata come 

“ASL n. 7”, con sede legale in Carbonia, via Dalmazia n. 83, C.F./P.IVA n. 

03990310926, nella persona del Dott. Paolo Cannas, che interviene al presente atto 

non in proprio ma nella sua qualità di Direttore Generale della ASL n. 7 del Sulcis 

Iglesiente 

Premesso che: 

- che AREUS è l’ente del Servizio Sanitario Regionale deputato al 

coordinamento e alla gestione del sistema di emergenza-urgenza territoriale 

118;  

- che nel territorio del Comune di Carloforte si sono registrate criticità 

connesse in particolare alla sua condizione insulare unita alla carenza di 

medici di continuità assistenziale, tali da determinare ripercussioni 

sull’efficienza del sistema di risposta sanitaria territoriale;  

- che l’AREUS, al fine di garantire adeguati livelli di assistenza e la 



 

continuità operativa del servizio di emergenza-urgenza, ha manifestato la 

disponibilità a potenziare il proprio servizio 118 reso da una MSB, 

trasformando la postazione in MSA di tipo “INDIA”, attraverso la presenza 

di una figura infermieristica integrativa dell’equipaggio di base;  

- che la ASL n. 7, quale azienda sanitaria territorialmente competente, 

condivide l’esigenza di assicurare un adeguato presidio sanitario nel 

territorio del Comune di Carloforte;  

- che la presente convenzione stipulata nel rispetto della normativa nazionale 

e regionale vigente, sarà attiva in particolare solo nei casi in cui il servizio di 

continuità assistenziale gestito dalla ASL n. 7 non sia coperto dalle figure 

mediche ad esso dedicate, con almeno un preavviso di 24 ore e a condizione 

che il personale infermieristico si renda disponibile su base volontaria a 

garantire il servizio;  

- che tale servizio, in presenza di particolari condizioni di carattere 

straordinario, potrà essere reso agli stessi patti e condizioni, previa intesa tra 

le parti; 

- che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente 

atto. 

Tutto quanto sopra premesso le parti, come sopra individuate, 

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE: 

Articolo 1 – Oggetto della convenzione 

La presente convenzione disciplina i rapporti tra AREUS e la ASL n. 7 finalizzati al 

potenziamento dell’attività di soccorso sanitario nel territorio del Comune di 

Carloforte mediante l’impiego di personale infermieristico dipendente di AREUS 



 

presso il mezzo di soccorso avanzato di tipo “INDIA”. L’intervento è volto a 

garantire il mantenimento di adeguati livelli di assistenza sanitaria in un contesto 

territoriale caratterizzato da temporanee criticità organizzative legate alla carenza di 

medici di continuità assistenziale, ed è attivato esclusivamente nei casi di accertata 

indisponibilità del servizio di continuità assistenziale, previamente comunicata dalla 

ASL n. 7 con un preavviso non inferiore a 24 ore, nonché subordinatamente alla 

disponibilità volontaria del personale infermieristico. 

Articolo 2 – Modalità di attuazione 

L’AREUS assicura la presenza di personale infermieristico qualificato da destinare 

al potenziamento del mezzo di soccorso avanzato di tipo “INDIA” operante nel 

territorio del Comune di Carloforte, nei soli casi e alle condizioni di attivazione 

previste dalla presente convenzione. L’attivazione del servizio avviene previo 

coordinamento tra le Parti e nel rispetto del preavviso minimo previsto, fatta salva la 

possibilità di attivazione anche in presenza di condizioni straordinarie, previa intesa 

espressa tra le medesime. 

Nello svolgimento delle attività di soccorso, il personale opera nel rispetto dei 

protocolli clinico-assistenziali vigenti, assicurando la tempestiva presa in carico del 

paziente, la stabilizzazione delle condizioni cliniche e il trasferimento presso la 

struttura sanitaria più idonea individuata dalla Centrale Operativa 118. 

Articolo 3 – Organizzazione e gestione del servizio  

L’AREUS mantiene la titolarità del rapporto di lavoro e la piena responsabilità 

organizzativa, gestionale e amministrativa del personale infermieristico impiegato, 

provvedendo alla programmazione dei turni compatibilmente con la disponibilità 

volontaria del personale. La ASL n. 7 garantisce la tempestiva comunicazione delle 



 

scoperture del servizio di continuità assistenziale nel rispetto del preavviso pattuito 

nella presente Convenzione. 

Il personale infermieristico svolge la propria attività secondo i turni programmati e 

nel rispetto delle disposizioni operative impartite dalla Centrale Operativa 118 

competente, a nel rispetto dell’allegato Protocollo operativo “INDIA straordinaria” 

per il Comune di Carloforte - che si allega in copia alla presente convenzione 

costituendone parte integrante e sostanziale - assicurando la piena integrazione con 

gli altri mezzi di soccorso e con la rete dei servizi sanitari territoriali.                                                                              

Eventuali esigenze di rimodulazione dell’organizzazione dei turni o delle modalità 

operative del servizio potranno essere concordate tra le parti nel corso della vigenza 

della presente convenzione, al fine di garantire il costante adeguamento del servizio 

alle necessità assistenziali del territorio interessato. 

Le Parti si impegnano a cooperare nell’ambito delle rispettive competenze 

istituzionali anche ai fini della gestione di eventuali situazioni connotate da carattere 

straordinario. 

Le Parti si impegnano, altresì, a mantenere costanti flussi informativi e a cooperare 

nell’ambito delle rispettive competenze istituzionali, al fine di garantire l’efficace 

svolgimento delle attività di soccorso e il mantenimento di adeguati livelli di 

assistenza sanitaria nel territorio interessato. 

Articolo 4 – Copertura assicurativa e responsabilità professionale 

Il personale infermieristico impiegato nell’ambito delle attività oggetto della 

presente convenzione resta coperto dalle polizze assicurative stipulate da AREUS 

per la responsabilità civile verso terzi e per la responsabilità professionale, secondo 

quanto previsto dalla normativa vigente in materia e dalle disposizioni contrattuali 



 

applicabili al personale dipendente del Servizio sanitario. 

L’AREUS garantisce, pertanto, la copertura assicurativa del personale 

infermieristico per tutte le attività svolte nell’ambito del servizio di emergenza-

urgenza territoriale, ivi comprese quelle effettuate nel territorio del Comune di 

Carloforte in attuazione della presente convenzione, nei limiti e alle condizioni 

previste dalle relative polizze. 

Resta fermo che ciascun ente risponde, per quanto di rispettiva competenza, degli 

aspetti organizzativi, gestionali e funzionali connessi allo svolgimento delle attività 

disciplinate dal presente accordo, nel rispetto delle attribuzioni istituzionali e delle 

disposizioni normative vigenti. 

Le parti si impegnano, altresì, a collaborare reciprocamente per la corretta gestione 

di eventuali situazioni di responsabilità connesse allo svolgimento delle attività di 

soccorso, assicurando ogni necessario flusso informativo e la tempestiva attivazione 

delle procedure previste dalla normativa e dalle rispettive regolamentazioni interne. 

Art. 5 – Corrispettivi e modalità di pagamento 

Per le attività svolte dal personale infermieristico dell’AREUS nell’ambito della 

presente convenzione è riconosciuto un compenso pari a euro 50,00 (cinquanta/00) 

onnicomprensivi per ora di servizio.  

Il suddetto compenso è corrisposto dall’AREUS al personale infermieristico 

impiegato nelle attività di potenziamento del mezzo di soccorso avanzato di tipo 

“INDIA” operante nel territorio del Comune di Carloforte. 

La ASL n. 7 provvede al rimborso ad AREUS degli importi corrisposti a tale titolo, 

comprensivi degli eventuali oneri fiscali e contributivi previsti dalla normativa 

vigente, previa rendicontazione delle attività effettivamente svolte dal personale 



 

infermieristico nell’ambito del servizio oggetto della presente convenzione. 

A tal fine l’AREUS trasmette alla ASL n. 7, con cadenza periodica ovvero secondo 

le modalità concordate tra le parti, idonea documentazione attestante i turni di 

servizio effettuati e i relativi oneri sostenuti. 

Il rimborso delle somme dovute avviene entro i termini e secondo le modalità 

amministrativo-contabili previste dalla normativa vigente e dai regolamenti interni 

delle aziende interessate. 

Articolo 6 – Durata, modifica e recesso 

La convenzione è efficace nei soli periodi di effettiva attivazione del servizio, 

secondo le condizioni sopra previste e ha durata di anni 1, eventualmente 

rinnovabile; gli effetti della presente convenzione, per espressa intesa fra le parti, 

decorrono da gennaio 2026, considerato che medio termine si sono concretizzate 

circostanze nelle quali si è reso necessario attivare il presente servizio “INDIA 

Straordinaria”. 

Nel periodo di vigenza dell’accordo, le parti si impegnano a garantire la piena 

attuazione delle attività previste, assicurando il necessario coordinamento 

organizzativo e operativo al fine di garantire l’efficace svolgimento del servizio di 

soccorso sanitario nel territorio del Comune di Carloforte. 

Alla scadenza, la convenzione potrà essere rinnovata o prorogata previo accordo 

espresso tra le parti, qualora permangano le esigenze organizzative e assistenziali 

che ne hanno determinato la stipula e previa verifica della positiva attuazione delle 

attività previste. 

Resta salva la facoltà per ciascuna delle parti di proporre eventuali modifiche o 

integrazioni al presente accordo nel corso della sua vigenza, qualora si rendano 



 

necessarie per sopravvenute esigenze organizzative, normative o di servizio, da 

formalizzarsi mediante apposito atto integrativo sottoscritto da entrambe le Aziende. 

Ciascuna delle parti potrà inoltre recedere anticipatamente dalla presente 

convenzione, per sopravvenute esigenze organizzative o per motivate ragioni di 

interesse pubblico, mediante comunicazione scritta da trasmettersi all’altra parte con 

un preavviso non inferiore a 30 giorni. 

Art. 7 – Disposizioni finali 

Per quanto non espressamente previsto si rinvia alla normativa vigente nazionale e 

regionale. La presente convenzione è soggetta a registrazione solo in caso d’uso ai 

sensi del DPR 131/1986. È fatto divieto di cessione del contratto senza consenso 

scritto dell’altra Parte. Eventuali modifiche dovranno risultare da atto scritto.  

La nullità di una clausola non comporta nullità dell’intero atto.  

Le Parti dichiarano di aver letto e approvato ogni clausola. Il presente atto è 

sottoscritto digitalmente ai sensi della normativa vigente. 

L’imposta di bollo del presente atto sarà assolta in modo virtuale dall’AREUS. 

Per ogni controversia, il foro competente è quello di Nuoro. 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

per l’AREUS  

Il Direttore Generale 

 

 ____________________________ 

 (Angelo Maria Serusi) 

 per la ASL n. 7 Sulcis Iglesiente 

Il Direttore Generale 

 

________________________ 

(Paolo Cannas) 

 



 

Protocollo operativo “INDIA straordinaria” per il Comune di Carloforte 

Il progetto INDIA Straordinario per il Comune di Carloforte, si propone come un modello flessibile e 

replicabile in particolari condizioni e contesti territoriali ed assistenziali in cui si ravvisano particolari 

criticità. In questi ambiti l’infermiere, supportato da protocolli e tecnologia appropriata, può 

rappresentare una valida alternativa temporanea, almeno per la gestione del bisogno sanitario 

urgente, in situazioni in cui per l’assenza dei presidi di continuità assistenziale non è assicurata una 

presa in carico tempestiva dell’caso urgente. 

Funzioni e compiti 

È in capo agli uffici competenti della ASL Sulcis Iglesiente la tempestiva comunicazione delle 

giornate e specificatamente dei turni in cui risultano assenti contemporaneamente i Medici di 

Continuità Assistenziale.  

La ASL Sulcis Iglesiente dovrà dare comunicazione dei turni non coperti alla Centrale del Numero 

Europeo 116117 utilizzando esclusivamente la mail nea116117@areus.sardegna.it; la comunicazione 

mail dovrà essere accompagnata da un contatto telefonico diretto con il Referente Infermieristico 

di Centrale al numero 0793777200. 

L’attivazione dell’INDIA straordinaria per il Comune di Carloforte non potrà essere attivata se la 

postazione di Continuità Assistenziale risulterà presidiata da almeno un medico. 

Il personale infermieristico dell’INDIA è reclutato su base volontaria pertanto l’attivazione del presidio 

è vincolata alla disponibilità del personale. Anche in ragione di ciò si precisa che a stessa potrà 

avvenire esclusivamente a seguito di una comunicazione tempestiva della mancata copertura dei 

turni della Continuità Assistenziale che dovrà avvenire entro e non oltre le 48 precedenti il turno non 

coperto.  

La Centrale del Numero Europeo Armonizzato 116117, non appena ricevuta comunicazione dalla 

ASL Sulcis Iglesiente, trasmetterà la comunicazione del turno non coperto, alla Centrale Operativa 

118 di Cagliari, alla Direzione della stessa Centrale e al Servizio Infermieristico AREUS, utilizzando 

esclusivamente le mail che di seguito si indicano, perché venga attivato l’ingaggio del personale e 

l’attivazione del presidio INDIA.  

Sull’avvenuta attivazione dell’INDIA andrà immediatamente fornito riscontro alla Centrale 116117 

che provvederà alle comunicazioni agli uffici ASL competenti (Dott.ssa Maria Assuntina Caboni, tel: 

3387278639, mail: mariaassuntina.caboni@aslsulcis.it, Giovanna Zanda, tel: 3442881548, mail: 

giovanna.zanda@aslsulcis.it ).  

 

Indirizzi mail x le comunicazioni istituzionali 

Centrale 116117: nea116117@areus.sardegna.it 

CO118 Cagliari: co118cagliari@areus.sardegna.it   

SIT: sc.sit@areus.sardegna.it 

Direzione CO118 Cagliari: responsabile.co118cagliari@areus.sardegna.it 

mailto:nea116117@areus.sardegna.it
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