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Azienda socio-sanitaria locale
SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE SULCIS IGLESIENTE

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE N. 326 DEL _03/04/2026

PDEL n. 386 del 03/04/2026

STRUTTURA PROPONENTE: Servizio Igiene e Sanita Pubblica

OGGETTO: Approvazione Progetto recupero pratiche per I’accertamento delle condizioni di
Invalidita Civile (L.295/1990), Handicap (L.104/1992) e Disabilita (L.68/1999)

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa ¢ corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per 1’utilita e I’opportunita degli obiettivi aziendali e per I’interesse
pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale
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11 Direttore della . . REGIONE AUTONOMA DELLA
Dott. Antonino Paolucci SARDEGNA
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La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria
Locale n° 7 del Sulcis Iglesiente

SI[X] NOT ]

La presente Deliberazione ¢ soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT ] NO[X]
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IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

VISTO

VISTA

ATTESO

VISTA

DATO ATTO

VISTA

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in
materia sanitaria” e ss.mm.ii.;

la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale
e riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della
Legge Regionale n. 10 del 2006, della Legge Regionale n. 23 del 2014 ¢
della L.R. n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.1ii.;

che la Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna con
Deliberazione n. 46/30 del 25/11/2021 ha costituito 1’Azienda Socio
Sanitaria Locale n°7 del Sulcis a far data dal 01.01.2022, ai sensi dell’art.
47 della suindicata L.R. n° 24/2020, individuandone la Sede Legale nel
Comune di Carbonia, Via Dalmazia 83;

la Legge Regionale n. 8 dell’11 marzo 2025 recante “Disposizioni urgenti
di adeguamento dell’assetto organizzativo ed istituzionale del sistema
sanitario regionale. Modifiche alla Legge Regionale 11 settembre 2020,
n.24”;

che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna ha provveduto, con
DGR n. 68/5 del 31/12/2025, alla nomina del Dott. Paolo Cannas quale
Direttore Generale della Azienda Socio Sanitaria Locale n° 7 del Sulcis
Iglesiente;

la Delibera n. 1 del 05/01/2026 avente ad oggetto “Presa d’atto del
Contratto di prestazione d’opera intellettuale del Dott. Paolo Cannas quale
Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 7 del Sulcis
Iglesiente;

la Delibera n°® 166 del 23/02/2026, con la quale si ¢ provveduto alla nomi-
na della Dr.ssa Maria Milena Pau quale Direttore Amministrativo della
ASL n° 7 Sulcis Iglesiente, secondo la normativa vigente, nel rispetto dei
requisiti di legge;

la Delibera n° 205 del 04/03/2026, con la quale si ¢ provveduto alla nomi-
na della Dr.ssa Francesca Bruder quale Direttore Sanitario della ASL n° 7
Sulcis Iglesiente, secondo la normativa vigente, nel rispetto dei requisiti di

legge;

che il soggetto che adotta il presente provvedimento non incorre in alcuna
delle cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con
particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo
allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto
dell’atto, ai sensi della Legge n°190 del 06/11/2012 e norme collegate;
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RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14/03/2013 n. 33 e ss.ii.mm. “Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

PREMESSO CHE la Legge del 15 ottobre 1990 n. 295 e s.m.i., al comma 2, attribuisce alle
Aziende Sanitarie il compito di effettuare gli accertamenti sanitari di cui
allaL. 118/1971 e s.m.i;

PRECISATO CHE a causa della carenza organica, in considerazione dell’ingente ritardo
accumulato nella lavorazione delle pratiche pervenute, si ¢ rilevata la
necessita di integrare I’attivita delle Commissioni Mediche regolarmente
volte in orario di servizio, con sedute organizzate fuori dall’ orario di
Servizio;

PRESO ATTO del Regolamento adottato con Delibera del Direttore Generale n. 706 del
21/11/2023;

CONSIDERATO CHE con P’art. 68 della Legge Regionale n. 6 del 28 aprile 1992 e
successive modifiche e integrazioni ¢ stata definita la modalita di
remunerazione del Medico di Categoria, che prende parte alle
Commissioni Mediche;

CONSIDERATO CHE con Deliberazione n. 51/40 del 18/12/2024 avente oggetto “Indirizzi
applicativi sul funzionamento delle Commissioni mediche di invalidita
civile. Integrazione della Delib. G.R. n. 28/8 del 24.8.2023 “Legge
regionale 28 aprile 1992, n. 6, art. 68. Indirizzi applicativi, ai sensi dell'art.
8, comma 1, lettera a), della legge regionale 13 novembre 1998, n. 317,
'Assessore dell'lgiene e Sanita e Assistenza Sociale ha rimarcato le
indicazioni inerenti al funzionamento delle Commissioni Mediche per
I’accertamento dell’Invalidita Civile, Legge 104 e Legge 68, al fine di
intervenire ulteriormente con proposte finalizzate ad evitare, ridurre e
smaltire le pratiche di cui sopra;

ACQUISITO il Progetto di recupero delle pratiche delle Commissioni Invalidita Civile,
Legge 104 e Legge 68, che si allega al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale;

ATTESO CHE sara cura della Resp.le del Progetto, Dott.ssa Maria Maddalena Mele,
Specialista in Medicina Legale, provvedere alla composizione delle
Commissioni e all’attribuzione degli incarichi all’interno delle stesse in
base agli elenchi degli idonei;

ATTESO CHE la Resp.le del Progetto, provvedera a rendicontare bimestralmente alla
Direzione Sanitaria Aziendale I’attivita svolta, al fine di monitorarne
I’andamento e verificarne i risultati attesi;
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ATTESO CHE sara altresi cura della Resp.le del Progetto:

e C(Certificare 1 valori rilevati rispetto ai valori attesi, sulla base degli
indicatori previsti nell’allegato progetto;

e Accertare che le prestazioni aggiuntive del personale, siano svolte
nel pieno rispetto delle disposizioni in tema di numero massimo di
ore settimanali di lavoro, come previsto dal D. Lgs.66/2003
modificato dalla legge 161/2014;

e Accertare che i dipendenti abbiano assolto 1’orario di lavoro
istituzionale che dovra essere reso integralmente nel mese di
riferimento;

ATTESO CHE successivamente alle verifiche suddette, e, previa valutazione della
Direzione Sanitaria, in relazione all’andamento delle attivita, il Servizio
Igiene e Sanita Pubblica provvede bimestralmente a predisporre una
delibera per il pagamento degli emolumenti dovuti;

ATTESO CHE relativamente agli emolumenti spettanti ai Componenti esterni dovra
essere cura del Servizio di Igiene Pubblica provvedere ad assicurare
I’ordine elettronico NSO per consentire [’emissione della fattura
elettronica;

PROPONE

DI APPROVARE il Progetto recupero pratiche per 1’accertamento delle condizioni di
Invalidita Civile, Handicap e Disabilita allegato al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale;

DI PREVEDERE il costo pari a € 373.130,93 per le attivita meglio esplicitate nell’allegato di
cui sopra;

DI LIQUIDARE bimestralmente gli emolumenti spettanti con delibera di liquidazione a
seguito delle opportune verifiche effettuate dalla Direzione Sanitaria e delle rendicontazioni sulle

attivita svolte con cadenza bimestrale predisposte della Resp.le del Progetto;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento comporta una spesa totale di euro €
373.130,93, che trova copertura nel bilancio d’esercizio 2026 come di seguito rappresentato:
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Anno

Ufficio
Autorizzativ
0

Mac
ro

Sub

Centro di
Costo

Descrizione
CDC

Conto

Descrizione Conto

Importo

2026

ASSL7_SISP

DPS020130

IGIENE E
SANITA’
PUBBLICA
(SISP) —
DISTRETTO
CARBONIA

A510010301

Compensi alla dirigenza
med. e vet. per acquisizione
di prestazioni aggiuntive.

€222.720,00

A510010304

Irap su compensi alla
dirigenza med. e vet. per
acquisizione di prestazioni
aggiuntive aziendali.

€18.931,20

A509050202

Compensi per straordinario
personale comparto ruolo
sociosanitario

€15.776,00

A509050207

Irap del personale ruolo
sociosanitario - comparto
tempo indeterminato

€ 3.890,96

A509050206

Oneri sociali del personale
ruolo sociosanitario -
comparto tempo
indeterminato

€ 12.212,77

A509050203

Compensi per produttivita
personale comparto ruolo
sociosanitario

€30.000,00

A510010601

Spese per Commissioni
Invalidita Civile

€ 69.600,00

DI STABILIRE che, le ore aggiuntive dovranno essere rese al di fuori dei turni di servizio ed

identificabili dal codice di timbratura 34

DI TRASMETTERE copia del presente atto, per i provvedimenti di competenza:

alla S.C. Bilancio e Contabilita della ASL n. 7 del Sulcis Iglesiente;

alla S.C. Programmazione e Controllo della ASL n. 7 del Sulcis Iglesiente;

alla S.C. Risorse Umane ASL n. 7 del Sulcis Iglesiente;
alla S.C. Affari Generali e Legali della ASL n. 7 per la pubblicazione all’Albo Pretorio

online;

alla S.C. Risorse Umane ARES;

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA PROPONENTE
Dott. Antonino Paolucci

(firma apposta sul frontespizio)
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ACQUISITI I PARERI

DIRETTORE SANITARIO

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. ssa Francesca Bruder

Firmato digitalmente da
F RAN C ESCA FRANCESCA BRUDER

Dr.ssa Maria Milena Pau

Firmato digitalmente
PAU MARIA da PAU MARIA MILENA

B R U D E R Data: 2026.04.03 13:28:39 M I L E N A ?;?8%)?24?002"10%?
+02'00'
FAVOREVOLE [ X] | FAVOREVOLE [ X]
CONTRARIO [ ] | CONTRARIO
NON NECESSARIO [ ] | NON NECESSARIO

IL DIRETTORE GENERALE

PER le motivazioni espresse che si intendono integralmente richiamate:

DATO ATTO

che il soggetto che adotta il presente provvedimento non incorre in alcuna

delle cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con
particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e
alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso,
situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi
della Legge n°190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per 1’effetto

di darne integrale esecuzione

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Paolo Cannas

CANNAS
PAOLO

Firmato digitalmente da
CANNAS PAOLO

Data: 2026.04.03 13:56:51
+02'00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Progetto di Recupero delle Liste d’Attesa nel contesto delle Commissioni Invalidita Civile,
Legge 104 e Legge 68

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line
dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n°® 7 del Sulcis Iglesiente dal —(03/04/2026 al

18/04/2026

I1 Direttore del Servizio Affari Generali e Legali ASL n° 7 Sulcis Iglesiente
Dott.ssa Margherita Cannas

La Delegata

ELEONORA
FLORIS
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