
Personale a tempo 
indeterminato al 

31.12.2024
1158

Deleghe sindacali al 
31.12.2024 rilevate al 

31.01.2025
860

MINUTI/DIPENDENTE 
 (art. 33, comma 2, 
lett. B) del CCNQ

4.12.2017)
30

Monte Ore permessi 
OO.SS. Annuo

30 min x 
1158 =  
34740 ( 

20.844 ore)

ORGANIZZAZIONI 
SINDACALI  

RAPPRESENTATIVE
N.DELEGHE % DELEGHE VOTI

DATO 
ELETTORA

LE   IN 
PERCENT

UALE

MEDIA 
(% 

VOTI+% 
DELEGHE)

/2

% media 
riproporzi

onata

Monte 
ore Lordo 

Singole 
OO.SS. 
(minuti)

% 
PERMESSI 

 
UTLIZZAT

A IN 
FORMA 

CUMULAT
A

Quota 
Permessi 

da 
detrarre

Monte 
ore netto 
in  minuti 
sottratta 

la 
percentua

le di 
permessi 
in forma 
cumulata

Monte 
ore netto 
espresso 

in ore

Monte ore 
espresso  in ore 

e in minuti

FP CGIL 298 34.65% 308 43.75% 39.20% 43.75% 15,200       38.00% 5,776         9,424         157.07        157 h + 4 mn  
CISL FP 86 10.00% 153 21.73% 15.87% 17.71% 6,152         38.00% 2,338         3,814         63.57          63 h + 34 mn  
UIL FPL 107 12.44% 83 11.79% 12.12% 13.52% 4,698         38.00% 1,785         2,913         48.55          48 h + 33 mn 
FIALS 97 11.28% 88 12.50% 11.89% 13.27% 4,610         38.00% 1,752         2,858         47.64          47 h + 38 mn 
NURSIND 60 6.98% 60 8.52% 7.75% 8.65% 3,005         37.00% 1,112         1,893         31.55          31 h + 33 mn  
NURSING UP 33 3.84% 12 1.70% 2.77% 3.09% 1,074         -                 1,074         17.91          17 h + 55 mn  
TOT. OO.SS. RAPP. 681 79% 100.00% 89.59% 100.00% 34,740       21,977       366.29        366 h + 17 mn  

ORGANIZZAZIONI 
SINDACALI NON 

RAPPRESENTATIVE
N.DELEGHE % DELEGHE VOTI

DATO 
ELETTORA

LE   IN 
PERCENT

UALE

MEDIA 
(% 

VOTI+% 
DELEGHE)

/2

% media 
riproporzi

onata

Monte 
ore Lordo 

Singole 
OO.SS. 
(minuti)

% 
PERMESSI 

 
UTLIZZAT

A IN 
FORMA 

CUMULAT
A

Quota 
Permessi 

da 
detrarre

Monte 
ore netto 
in  minuti 
sottratta 

la 
percentua

le di 
permessi 
in forma 
cumulativ

a

Monte 
ore netto 
espresso 

in ore

Monte ore 
espresso  in ore 

e in minuti

F.S.I U.S.A.E. 1 0.65%
CSE SANITA’ 3 0.35%
CMS 171 19.88%
S.A.Di.R.S. SANITA' 5 0.58%
TOT DELEGHE OO.SS. 

non rappr.
179

21%
TOT DELEGHE 860 100% 704 100.00% 89.59%

MINUTI

N.TOT 
DIPENDENTI 
 
COMPARTO

MINUTI TOT H  TOT

30                                     1,158             34,740            579          

COMPARTO SANITA'

RSU


