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AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE - PER TITOLI - PER LA FORMULAZIONE DI UN 

ELENCO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A PERSONALE MEDICO 

CHIRURGO, COLLOCATO IN QUIESCENZA, CON DURATA DI MESI SEI, DA DESTINARE ALLA S.C. 

CARDIOLOGIA P.O. SIRAI. 

 
In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n.                  del             si informa che è 
indetta una manifestazione d’interesse, per titoli per la formulazione di un elenco per il 
conferimento di incarichi di collaborazione esterna per personale medico chirurgo collocato in 
quiescenza da destinare alla SC Cardiologia P.O. Sirai. 
 
NON POSSONO PARTECIPARE ALLA PROCEDURA IN ARGOMENTO I DIPENDENTI A 
TEMPO INDETERMINATO/DETERMINATO IN SERVIZIO PRESSO AZIENDE SANITARIE 
DEL SSN. 
 

ART. 1 

REQUISITI DI AMMISSIONE E PARTECIPAZIONE 

Requisiti generali 
 

1) Cittadinanza italiana o in alternativa appartenenza ad uno stato membro dell’Unione 
Europea alle condizioni di cui all’art. 3 del DPCM 174/94; si applicano, inoltre, le disposizioni 
di cui all'art. 7 L. 97/13; gli art. 38, commi 1 e 3-bis del D. Lgs. n. 164/2001 come modificato 
dall’art. 7 comma 1, L. 06/08/2013. 
Per i cittadini di stato estero non facente parte dell’Unione Europea è necessario allegare 
regolare permesso di soggiorno in corso di validità; 

 
2) Godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati 

esclusi dall’elettorato politico attivo; 
 

3) non aver riportato condanne penali (ovvero indicare le condanne penali eventualmente 
riportate); 

 
4) di non essere cessati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito 

lo stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 
 

5) non essere dipendente di una pubblica amministrazione o di struttura privata accreditata 
presso il S.S.N.; 

 
6) idoneità fisica all’impiego; 

 
7)  l’idoneità fisica all’impiego sarà oggetto di verifica pre-assuntiva; 

 
Requisiti specifici 
 

1) Ai sensi dell’art. 4 comma 5 del D.L. n. 215/2023, convertito in legge n. 18 del 23/02/2024, 
può essere contrattualizzato il personale medico collocato in quiescenza abilitato all’esercizio 
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della professione, anche ove non iscritto al competente albo professionale in conseguenza 
del collocamento a riposo, specializzato nella disciplina di Cardiologia o discipline 
equipollenti/affini. 

 
Tutti i requisiti – generali e specifici – devono essere posseduti alla data di presentazione della 
domanda. 
 
Si fa presente che il Professionista incaricato, al momento della stipulazione del contratto, dovrà 
produrre polizza per responsabilità civile e colpa grave e polizza Infortuni a proprio carico. 
Il Professionista dovrà essere munito di Partita Iva. 
       

ART 2 

CRITERI PER LA FORMULAZIONE DELL’ELENCO 

 
L’Ufficio competente procederà alla raccolta delle domande di partecipazione pervenute, e le 
trasmetterà alla Commissione nominata con delibera del Direttore Generale. 
La Commissione effettuerà le necessarie verifiche in ordine all’ammissione delle stesse, sulla base 
del rispetto dei criteri generali e specifici di ammissione, coadiuvati da un Collaboratore 
Amministrativo/Assistente Amministrativo con funzioni di Segretario. 
In particolare, la valutazione dei curricula professionali dei candidati avverrà con riferimento a 

criteri riguardanti: 
a) la qualificazione professionale e particolare esperienza già maturata nello specifico settore 
oggetto dell’incarico; 
b) corsi specifici concernenti le attività di Cardiologia; 
c) gli ulteriori titoli di studio posseduti oltre a quelli richiesti per la partecipazione alla procedura 
comparativa. 

 Attitudini e/o esperienza specifica acquisita risultanti dal curriculum; 

 Altri elementi di giudizio che la commissione ritenga importanti; 
Al termine della valutazione dei candidati la Commissione predisporrà un verbale motivato che 
verrà trasmesso all’Ufficio preposto per gli atti consequenziali. 
Ogni comunicazione inerente il presente avviso sarà notificata agli interessati all’indirizzo PEC 
dichiarato nella domanda di partecipazione. Le comunicazioni potranno inoltre essere fatte anche 
soltanto con avviso pubblicato sul sito internet aziendale www.aslsulcis.it. 
 

ART 3 

OGGETTO DELL’INCARICO 

 
Svolgimento prestazioni professionali di Medico Chirurgo in regime di collaborazione esterna di tipo 
libero professionale ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001, finalizzate a fronteggiare il 
fabbisogno di necessità assistenziali sanitarie inerenti la S.C. Cardiologia della Asl Sulcis Iglesiente, in 
possesso dei requisiti su menzionati. 
 

ART 4 

DURATA DELL’INCARICO, LUOGO DI SVOLGIMENTO E CONDIZIONI ECONOMICHE 

 
a) Durata: La durata dell'incarico è di mesi 6 (sei) a seconda della disponibilità manifestata e del 

perdurare della necessità assistenziale e comunque secondo quanto previsto dall’art. 4 
comma 5 del D.L. n. 215/2023, convertito in legge n. 18 del 23/02/2024, ss.mm.ii., fatta salva 
la facoltà di recesso anticipato al momento della copertura dell’organico con strumenti 
contrattuali ordinari; 
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b) Luogo di svolgimento dell’incarico: S.C. Cardiologia del P.O. Sirai Carbonia; 

 
La durata dell’incarico e l’impegno orario verranno comunque concordate tra l’Asl Sulcis Iglesiente e 
il singolo professionista a seconda della disponibilità manifestata e del perdurare della necessità 
assistenziale (orario medio valutato in 38 ore settimanali). 
 

c) Compenso orario lordo per l’incarico: 
• Dirigente Medico in quiescenza: € 90,00/ora, al lordo delle ritenute di Legge. 

 
Il pagamento si effettua a mezzo di accredito su c/c bancario/postale, previa emissione di relativa 
fattura elettronica e previa attestazione, da parte del Responsabile della U.O. di assegnazione del 
regolare svolgimento dell’incarico nel periodo di riferimento. 
 

ART 5 

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE 

 
La domanda di disponibilità, redatta mediante l’utilizzo del format allegato al presente avviso, 
compilata ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000, con allegati copia di valido documento identità 
e codice fiscale, curriculum vitae professionale aggiornato, debitamente sottoscritta e datata, 
contenente espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali/sensibili contenuti, deve 
pervenire, con le seguenti modalità. 
 
La domanda ed i relativi allegati devono essere inseriti in UNICO file, in formato PDF, denominato 
“Manifestazione d’interesse per personale medico collocato in quiescenza (Cardiologia) – Cognome 
Nome”, preventivamente firmati digitalmente (PADES) o con firma autografa, ed inoltrati a mezzo 
posta elettronica certificata al seguente indirizzo: risorseumane@pec.aslsulcis.it. 
 
Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalità 
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite PEC). 
Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la 
presentazione delle domande comporterà la non ammissibilità alla selezione. 
 
II termine per la presentazione delle domande scadrà il 7° giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso di selezione sul sito internet aziendale www.aslsulcis.it nella 
sezione “Comunicazioni, Avvisi e Manifestazioni di interesse”. Il termine sopra indicato è perentorio.           
 
                                                                                   ART 6 

CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI 

 
L’Asl Sulcis Iglesiente verificata la sussistenza dei requisiti, procederà alla stipula del contratto nel 
quale sarà indicata la data della presa di servizio e la sede di destinazione. Gli effetti economici 
decorreranno dalla data di effettiva presa di servizio. Decade dall’incarico chi abbia presentato 
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. L’Asl Sulcis Iglesiente, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 
445/00 procederà a idonei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive. 
L’invito alla stipula del contratto sarà inviato dall’Asl Sulcis Iglesiente unitamente all’invito a 
sottoscriverlo entro e non oltre il termine che si provvederà ad assegnare - a pena di decadenza - 
dei diritti conseguenti alla partecipazione alla selezione, fatti salvi giustificati e comprovati motivi 
oggettivi.  
Scaduto inutilmente il termine assegnato l’Amministrazione non darà luogo alla stipula del contratto. 

mailto:risorseumane@pec.aslsucis.it
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L’ASL Sulcis Iglesiente provvederà all’accertamento dell’idoneità fisica alla mansione specifica 
secondo quanto stabilito dalla normativa vigente, mediante visita precontrattuale del Medico 
competente. 

 

ART 7 

DATI PERSONALI E TUTELA DELLA PRIVACY 

 
Al fine di dar esecuzione alla procedura selettiva sono richiesti ai candidati dati anagrafici e di stato 
personale nonché quelli relativi al curriculum scolastico e professionale. Tali dati sono finalizzati a 
consentire lo svolgimento della procedura, ad attribuire ai candidati i punteggi spettanti per i titoli e 
formulare l’elenco. Il trattamento dei dati sarà effettuato anche con l’ausilio di mezzi elettronici ed 
automatizzati e comunque mediante strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza. 
Il D.Lgs. 196/03 come modificato dal D.Lgs. 101 del 10 agosto 2018 che ha recepito il Regolamento 
(Ue) 2016/679 - aggiornato con rettifiche pubblicate sulla Gazzetta Ufficiale dell'Unione europea 127 
del 23 maggio 2018 stabilisce i diritti dei candidati in materia di tutela rispetto al trattamento dei 
dati personali. Qualora il candidato non sia disponibile a fornire i dati e la documentazione richiesta 
dal presente bando, non si potrà dar luogo al processo selettivo nei suoi confronti. 
 

ART 8 

DISPOSIZIONI FINALI 

 
Con la sottoscrizione della domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse il candidato 
accetta integralmente, senza riserve o eccezioni, il contenuto tutto degli articoli di cui si compone il 
presente bando, che dichiara di ben conoscere ed altresì di accettare tutte le prescrizioni e 
precisazioni ivi contenute, nonché quelle che attualmente disciplinano o integreranno lo stato 
giuridico ed economico del personale. 
Con la sottoscrizione e deposito della domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse il 
candidato dichiara di essere disponibile e, dunque, di accettare di prestare la propria opera 
professionale presso le sedi di destinazione che saranno individuate dal Direttore Generale. L’accesso 
agli atti è consentito, ai sensi della Legge 241/1990 e s.m.i. e, altresì, secondo le modalità del vigente 
Regolamento Aziendale; 
L’ASL Sulcis si riserva la facoltà di integrare, modificare, prorogare, sospendere o revocare la presente 
manifestazione di interesse o di riaprire e/o assegnare nuovi termini, in qualunque momento 
qualora ricorrano motivi legittimi o per ragioni di pubblico interesse e per effetto di disposizioni di 
legge sopravvenute, ferme restando le condizioni e i requisiti previsti dal presente bando che il 
candidato esplicitamente accetta all’atto della presentazione della domanda di manifestazione di 
interesse. 
 
Per ulteriori informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi all'Asl n. 7 Sulcis Iglesiente, - Servizio 
Risorse Umane, via Dalmazia n. 83 - 09017 Carbonia, telefono 0781/6683519 - 0781/6683529 dalle 
ore 10,00 alle ore 13,00. 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott.ssa Giuliana Campus 

 


