
 

 

PROGETTO : Prevenzione e controllo del randagismo
CODICE DEL PROGETTO : UP-07-2017-255, UP-07

RESPONSABILE DEL PROGETTO : Dott. Massimo Maggio

STRUTTURA DI RIFERIMENTO : Servizio Igiene Allevamenti Produzioni Zootecniche  (SIAPZ)  ASL 7 Sulcis 

 
 
 
 

DESCRIZIONE DEL PROGETTO 

Il SIAPZ deve garantire prevenzione e controllo del randagismo, ed il benessere degli animali da affezione.
Gli animali possono veicolare malattie infettive ed infestive, essere la causa di incidenti stradali e provocare lesioni 
derivanti da aggressioni a uomini o ad altri animali.
 
La lotta al randagismo viene svolta tramite molteplici attività:
 

- cattura e prelievo dei cani vaganti/randagi, con successivo ricovero presso i canili e fornitura del trattamento 
sanitario di base; 

- sterilizzazione (ovariectomia) delle femmine introdotte nei canili per favorire l’adozione di animali sterili, 
sterilizzazione dei gatti e delle colonie feline;

- identificazione dei cani e successiva iscrizione nella banca dati regionale, con gestione delle variazioni 
anagrafiche; 

- formazione del personale addetto alla vigilanza, di quello addetto alla gestione dei canili, dei veterinari libe
professionisti e delle associazioni di volontariato.

 
La sterilizzazione dei cani randagi e dei gatti delle colonie feline rappresenta uno strumento determinante nella lotta al 
randagismo, ed è necessario istituire un equipe al fine di poter raggiungere
 
Attraverso il presente progetto si intende procedere:
 

- all’acquisizione di un dirigente medico veterinario con incarico libero professionale per 24 mesi 
01/01/23, per sterilizzazione chirurgica, anagrafe canina e t

- all’acquisto di farmaci, presidi medico chirurgici, attrezzature chirurgiche, microprocessori e lettori barcode;
- all'attivazione di corsi formazione guardie zoofile operatori di canili agenti polizie locali
- all’attivazione di incontri di formazione con stakeholders e professionisti;

 
Inoltre, è necessario il supporto tecnico, al fine della puntuale rendicontazione del progetto, ed il supporto 
amministrativo, per lo svolgimento delle pratiche burocratiche.

 

 

OBIETTIVI 

Regionali 
1. Formazione polizia locale, liberi professionisti, gestori dei canili e dei volontari
2. Incremento dell’anagrafe canina con agevolazione per i cani rurali
3. Garantire due controlli ufficiali all’anno nei canili
Aziendali 
1. Incremento delle sterilizzazioni delle cagne nei canili e nei gatti delle colonie;
2. Microchippatura degli animali da affezione
3. Miglioramento dell’anagrafe canina
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Il SIAPZ deve garantire prevenzione e controllo del randagismo, ed il benessere degli animali da affezione.
Gli animali possono veicolare malattie infettive ed infestive, essere la causa di incidenti stradali e provocare lesioni 
derivanti da aggressioni a uomini o ad altri animali. 

La lotta al randagismo viene svolta tramite molteplici attività: 

lievo dei cani vaganti/randagi, con successivo ricovero presso i canili e fornitura del trattamento 

sterilizzazione (ovariectomia) delle femmine introdotte nei canili per favorire l’adozione di animali sterili, 
e delle colonie feline; 

identificazione dei cani e successiva iscrizione nella banca dati regionale, con gestione delle variazioni 

formazione del personale addetto alla vigilanza, di quello addetto alla gestione dei canili, dei veterinari libe
professionisti e delle associazioni di volontariato. 

La sterilizzazione dei cani randagi e dei gatti delle colonie feline rappresenta uno strumento determinante nella lotta al 
randagismo, ed è necessario istituire un equipe al fine di poter raggiungere gli obiettivi prefissati.

il presente progetto si intende procedere: 

all’acquisizione di un dirigente medico veterinario con incarico libero professionale per 24 mesi 
per sterilizzazione chirurgica, anagrafe canina e trattamenti profilattici; 

all’acquisto di farmaci, presidi medico chirurgici, attrezzature chirurgiche, microprocessori e lettori barcode;
all'attivazione di corsi formazione guardie zoofile operatori di canili agenti polizie locali
all’attivazione di incontri di formazione con stakeholders e professionisti; 

Inoltre, è necessario il supporto tecnico, al fine della puntuale rendicontazione del progetto, ed il supporto 
amministrativo, per lo svolgimento delle pratiche burocratiche. 

Formazione polizia locale, liberi professionisti, gestori dei canili e dei volontari 
Incremento dell’anagrafe canina con agevolazione per i cani rurali 
Garantire due controlli ufficiali all’anno nei canili 

delle sterilizzazioni delle cagne nei canili e nei gatti delle colonie; 
2. Microchippatura degli animali da affezione 
3. Miglioramento dell’anagrafe canina 
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Il SIAPZ deve garantire prevenzione e controllo del randagismo, ed il benessere degli animali da affezione. 
Gli animali possono veicolare malattie infettive ed infestive, essere la causa di incidenti stradali e provocare lesioni 

lievo dei cani vaganti/randagi, con successivo ricovero presso i canili e fornitura del trattamento 

sterilizzazione (ovariectomia) delle femmine introdotte nei canili per favorire l’adozione di animali sterili, 

identificazione dei cani e successiva iscrizione nella banca dati regionale, con gestione delle variazioni 

formazione del personale addetto alla vigilanza, di quello addetto alla gestione dei canili, dei veterinari libero 

La sterilizzazione dei cani randagi e dei gatti delle colonie feline rappresenta uno strumento determinante nella lotta al 
gli obiettivi prefissati. 

all’acquisizione di un dirigente medico veterinario con incarico libero professionale per 24 mesi a partire dal 

all’acquisto di farmaci, presidi medico chirurgici, attrezzature chirurgiche, microprocessori e lettori barcode; 
all'attivazione di corsi formazione guardie zoofile operatori di canili agenti polizie locali 

Inoltre, è necessario il supporto tecnico, al fine della puntuale rendicontazione del progetto, ed il supporto 



 

 

 

BENEFICI E RISULTATI ATTESI 

L’incremento delle sterilizzazioni, la riduzione degli ingressi dei cani all’interno dei canili, la riduzione delle richieste
risarcimento per danni causati dai cani vaganti. Aumento delle conoscenze in materia di lotta al randagismo e del 
benessere degli animali da affezione negli stakeholders.
Miglioramento dell’anagrafe canina. 

 

 

Fase Risultato 

Fase 1 
Incremento del 
30% rispetto al 

2021 

Fase 2 
Incremento del 
10%  rispetto al 

2021 

Fase 3 

Miglioramento 
della qualità del 

dato con 
aggiornamento 
entro 3 giorni 

lavorativi della  
B.D.N. 

ANAGRAFE 
CANINA 

Fase 4 

Miglioramento 
della performance 

con 2 eventi 
formativi 

 
 

Attività lug ago
Cattura e prelievo cani 

randagi 
  

Sterilizzazione   

Microchippatura   
Iscrizione cani vaganti nella 

banca dati regionale 
  

Miglioramento dell’anagrafe 
canina 

  

Formazione del Personale   

   

 
 

PIANO FINANZIARIO 
 

FONTE DI FINANZIAMENTO  Atto:1745

2016: L. n. 281/1991 e L.R. 21/1994 

animali di 

Prevenzione del randagismo controllo delle nascite degli animali di affezione

8.281), Atto:660

nascite degli animali di affezione

21/1994 

generica (80.273,43) 

 

L’incremento delle sterilizzazioni, la riduzione degli ingressi dei cani all’interno dei canili, la riduzione delle richieste
risarcimento per danni causati dai cani vaganti. Aumento delle conoscenze in materia di lotta al randagismo e del 

li animali da affezione negli stakeholders. 

PIANO OPERATIVO 
Attività Attori Data Inizio

Sterilizzazione 

Tecnici della 
prevenzione, 
Responsabile 

SIAPZ 

01/01/2023

Microchippatura 

Tecnici della 
prevenzione, 
Responsabile 

SIAPZ 

01/01/2023

Anagrafe Canina 

Amministrativo – 
Tecnico, 

Responsabile 
SIAPZ 

01/01/2023

Formazione del 
personale addetto 

alla vigilanza 

Tecnici della 
prevenzione, 
Responsabile 

SIAPZ 

01/01/2023

ago set ott nov dic 

     

     

     

     

     

     

     

Atto:1745-2016: P - 10.5 Prevenzione del randagismo-attivita prp 2014

2016: L. n. 281/1991 e L.R. 21/1994 - Prevenzione del randagismo controllo delle nascite degli 

animali di affezione-attivita generica (€ 47.936), Atto:1179-2016: L. n. 281/1991 e L.R. 21/1994 

Prevenzione del randagismo controllo delle nascite degli animali di affezione

8.281), Atto:660-2017: L. n. 281/1991 e L.R. 21/1994 - Prevenzione de

nascite degli animali di affezione-attivita generica ( € 25.142), Atto:612

21/1994 - Prevenzione del randagismo controllo delle nascite degli animali di affezione

generica (80.273,43)  
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L’incremento delle sterilizzazioni, la riduzione degli ingressi dei cani all’interno dei canili, la riduzione delle richieste di 
risarcimento per danni causati dai cani vaganti. Aumento delle conoscenze in materia di lotta al randagismo e del 

Data Inizio Data Fine 

01/01/2023 31/12/2023 

01/01/2023 31/12/2023 

01/01/2023 31/12/2023 

01/2023 31/12/2023 

attivita prp 2014-2019 (€ 19.038), Atto:1178-

Prevenzione del randagismo controllo delle nascite degli 

2016: L. n. 281/1991 e L.R. 21/1994 - 

Prevenzione del randagismo controllo delle nascite degli animali di affezione-attivita generica (€ 

Prevenzione del randagismo controllo delle 

€ 25.142), Atto:612-2018: L. n. 281/1991 e L.R. 

Prevenzione del randagismo controllo delle nascite degli animali di affezione-attivita 



 

 

IMPORTO DEL FINANZIAMENTO  € 180.670,43

 
 

1 Determinazione di impegno (RAS) o di altro provvedimento adottato da un ente pubblico/privato (con cui vengono assegnati i
finanziamenti), da note e comunicazioni certe
di donazioni monetarie da parte di soggetti esterni (pubblici o privati) o dall’incasso di ricavi diretti dell’azienda (per e
introiti derivanti dall’attività di prevenzione o dalle prestazioni erogate 

 
TIPOLOGIA DI 

DETTAGLIO 

SPESA ASL 

Formazione 

Corsi di Formazione 

Co.Co.Co. – Area Sanitaria

Co.Co.Co. – Area non Sanitaria

T. Det. – Area Sanitaria 

T. Det. – Area non Sanitaria

€ 180.670,43 

Determinazione di impegno (RAS) o di altro provvedimento adottato da un ente pubblico/privato (con cui vengono assegnati i
certe in merito all’attestazione delle risorse, dal versamento

di donazioni monetarie da parte di soggetti esterni (pubblici o privati) o dall’incasso di ricavi diretti dell’azienda (per e
prevenzione o dalle prestazioni erogate extra LEA secondo il D.P.C.M. 12 gennaio 2017).

 CENTRO DI RISORSA 

Servizio Formazione 

 

Area Sanitaria  

Area non Sanitaria  

 

Area non Sanitaria  

3 

Determinazione di impegno (RAS) o di altro provvedimento adottato da un ente pubblico/privato (con cui vengono assegnati i 
versamento sul conto corrente aziendale 

di donazioni monetarie da parte di soggetti esterni (pubblici o privati) o dall’incasso di ricavi diretti dell’azienda (per esempio gli 
extra LEA secondo il D.P.C.M. 12 gennaio 2017). 

IMPORTO 
  

  

  

  

  



 

 

  

Prestazioni Aggiuntive Dirigenza

Personale 

Altri costi – Area Sanitaria

Altri costi – Area non Sanitaria

Beni 

Sanitari 

Non Sanitari 

Totale fornitura di beni 

Servizi 

Sanitari 

Non Sanitari 

Prestazioni Aggiuntive Dirigenza 

SIAPZ 
Area Sanitaria 

SIAPZ 

Area non Sanitaria 

SIAPZ 

Sanità Animale 

Programmazione e Controllo 
Totale Risorse Umane 

   

   

    

   

   

Totale fornitura di servizi  
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16546,03 

22969,79 

8954,32 

7007,73 

2335,91 

57813,78 

  

  

  

  

  

  



 

 

Investimenti 

Attrezzature Sanitarie

Mobili e Arredi

ICT 

Edilizia Sanitaria

 

 

Conto Descrizione Conto

A510010301 
Compensi alla dirigenza med. e vet. per
ndali 

A509010206 
Oneri sociali del personale ruolo sanitario
 dirigenza med. e vet. tempo indeterminato

A510010304 
Irap su compensi alla dirigenza med.
ve aziendali 

A509010805 Altri costi del personale ruolo sanitario 

A509010806 Oneri sociali del personale ruolo sanitario 

A509010807 Irap del personale ruolo sanitario - comparto tempo indeterminato

Attrezzature Sanitarie 

Settore Ingegneria 

 
Clinica  

Mobili e Arredi 

Servizio Contratti,  

Appalti e Acquisti  

Servizio Sistemi  

Informativi  

Edilizia Sanitaria 

Servizi Tecnici e  

Logistica  

Totale Investimenti  

TOTALE 

Descrizione Conto Valore 
per acquisizione di prestazioni aggiuntive azie

 €          12.240,00 
sanitario -

indeterminato  €             3.265,63 
med. e vet. per acquisizione di prestazioni aggiunti

 €             1.040,40 

Altri costi del personale ruolo sanitario - comparto tempo indeterminato  €          16.992,00 

Oneri sociali del personale ruolo sanitario - comparto tempo indeterminato  €             4.533,47 

comparto tempo indeterminato  €             1.444,32 
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57813,78 

Ore 
mensili 

Tariffa 
Oraria Mesi 

€          12.240,00  17 60 12 

€             3.265,63        

€             1.040,40        

€          16.992,00  59 24 12 

€             4.533,47        

€             1.444,32        



 

 

A509040505 Altri costi del personale ruolo amministrativo 

A509040506 Oneri sociali del personale ruolo amministrativo 

A509040507 Irap del personale ruolo amministrativo 

A509040505 Altri costi del personale ruolo amministrativo 

A509040506 Oneri sociali del personale ruolo amministrativo 

A509040507 Irap del personale ruolo amministrativo 

A509040505 Altri costi del personale ruolo amministrativo 

A509040506 Oneri sociali del personale ruolo amministrativo 

A509040507 Irap del personale ruolo amministrativo 

 
 

SISTEMA DI MONITORAGGIO 

Indicatore 

N° Catture e prelievi cani 
randagi 

Banca dati

N °Sterilizzazioni Banca dati

n° Microchippatura Banca dati

N° di cani vaganti iscritti nella 
banca dati regionale 

Iscrizione cani vaganti nella banca 
dati regionale

 
 

Data 0 5 / 0 4 / 2 0 2 3  
 

Altri costi del personale ruolo amministrativo - comparto tempo indeterminato  €             6.624,00 

ruolo amministrativo - comparto tempo indeterminato  €             1.767,28 

Irap del personale ruolo amministrativo - comparto tempo indeterminato  €                  563,04 

amministrativo - comparto tempo indeterminato  €             5.184,00 

Oneri sociali del personale ruolo amministrativo - comparto tempo indeterminato  €             1.383,09 

Irap del personale ruolo amministrativo - comparto tempo indeterminato  €                  440,64 

Altri costi del personale ruolo amministrativo - comparto tempo indeterminato  €             1.728,00 

Oneri sociali del personale ruolo amministrativo - comparto tempo indeterminato  €                  461,03 

Irap del personale ruolo amministrativo - comparto tempo indeterminato  €                  146,88 

Fonte di 
Verifica 

Valore 
Atteso 

Valore
Verificato

Banca dati 5%>2021  

Banca dati 30% >2021  

Banca dati 10% >2021  

Iscrizione cani vaganti nella banca 
regionale 

10% >2021  
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€             6.624,00  23 24 12 

€             1.767,28        

€                  563,04        

€             5.184,00  18 24 12 

€             1.383,09        

€                  440,64        

€             1.728,00  6 24 12 

€                  461,03        

€                  146,88        

Valore 
Verificato 


