FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

pec

E-mail

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Gennaio 2022 a tutt'oggi
Nome e Datore di Lavoro
Tipo di Azienda
Tipo di Impiego

* Luglio 2012 al 31-12.2021 con
incarico

Su delibera ATS

N.127 del 31-10-2019

Nome e indirizzo datore di lavoro

Tipo di Azienda
Tipo di impiego

Gennaio 2002 a Luglio 2012
Nome e indirizzo datore di lavoro
Tipo di Azienda

Tipo di impiego

Giugno 1992 a Gennaio 2002
Nome e indirizzo datore lavoro
Tipo di Azienda

Tipo di impiego
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GIULIANA CAMPUS

giuliana.campus@pec.it
dottgiuliana@hotmail.it

[taliana

Direttore Generale Asl n.7 Sulcis Iglesiente
Regione Autonoma Sardegna

Azienda socio sanitaria locale

Direttore Generale

Dirigente Medico Il livello presso SC Unita Spinale Unipolare SO.Marino ASSL
Cagliari ATS Sardegna

ATS Sardegna Via Monte Grappa 82-07100 Sassari

ASSL Cagliari Via Piero della Francesca 2 -09047 Selargius
Azienda Sanitaria

Direttore struttura complessa Unita Spinale Unipolare Cagliari

Direttore ff Unita Spinale Unipolare PO Marino ASL 8 Cagliari
ASL 8 Cagliari Via Piero della Francesca 2-09047 Selargius
Sanitaria

Direttore FF Struttura complessa Unita Spinale Unipolare

Assistente e poi Dirigente Medico | liv presso Clinica Urologica SS Trinita Asl 8
Cagliari

Asl 8 Cagliari Via Lo Frasso Cagliari

Ospedaliera/Universitaria

Assistente ospedaliero -Dirigente Medico | livello

Assistente Medico in comando presso il Reparto di Urologia dell’Ospedale Civico
Regionale di Lugano (Svizzera)



Novembre 2000 a Febbraio
2001

Tipo di Azienda
Tipo di impiego

Luglio 1993 ad Agosto 1993

Nome e indirizzo datore lavoro

Tipo di azienda

Tipo di impiego

Ottobre 1989 a giugno 1992
Nome e indirizzo datore lavoro

Tipo di impiego

Giugno 1985 a Ottobre
1989

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date 1985

1985

1985

1990

1994

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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Sanitaria

Assistente Medico in comando

Assistente Medico in comando c/o Unita Spinale di Torino

Unita Spinale Torino
Sanitaria

Assistente medico in comando

Funzionario Tecnico Laureato di VIII livello c/o Clinica Urologica Universita degli Studi
di Cagliari
Universita degli studi di Cagliari- Via universita 40 -09124 Cagliari

Assistente medico, ricercatore

Medico interno presso la Clinica Urologica dell’'Universita di Cagliari

Clinica Urologica Universita degli studi di Cagliari

Universitaria
Assistente Medico

Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia c/o I'Universita degli Studi di Cagliari
Abilitazione all’esercizio della professione di Medico Chirurgo

Iscrizione all'albo dei Medici Chirurghi della Provincia di Cagliari

Diploma di Specialitd in Urologia Universita degli studi di Cagliari

Diploma di Specialita in Ostetricia e Ginecologia Universita degli studi di Cagliari

Urologia, Neuro-urologia, Uroginecologia, riabilitazione delle Lesioni del midollo spinale
Urologo

Ginecologo
Medico spinalista



Corso Ippocrate
Gennaio-Novembre 2008

Tipo di formazione

Project work

Corso Fleming 2014-2015

Tipo di formazione

Project work

Corso ottobre 2019-Luglio 2020

Tipo di formazione

Project work

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.
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Corsi Manageriali

Percorso formativo: Dirigente del Servizio Sanitario Regionale
e del’Amministrazione Pubblica Cagliari1 :Progetto Ippocrate Corso n.0700091

Corso manageriale ore 122

Regione Autonoma della Sardegna

Definizione di un progetto per il reinserimento socio sanitario di
persone con Lesione midollare:
proposta di un modello di collaborazione ospedale territorio per il migliora-
mento  della qualita di vita alla dimissione

Programma di formazione manageriale e di miglioramento qualitativo
Dei servizi e delle prestazioni del sistema socio sanitario e sanitario regionale
PO FSE Sardegna 2007-2013: Progetto Alessandro Fleming

Corso manageriale ore 160
Regione Autonoma della Sardegna

Implementazione di un percorso assistenziale condiviso, ,privilegiato e funzionale
tra Unita spinale Unipolare e Territorio, finalizzato al miglioramento delle qualita
Di vita delle persone con Lesione midollare
Corso di formazione manageriale in materia di sanita pubblica e di gestione
Sanitaria ex D.Igs n.171/2016
Corso manageriale ore 200
ATS Sardegna
PDTA ospedale-territorio finalizzato alla prevenzione del rischio clinico

e inclusione sociale dei pazienti con lesione midollare



PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.
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ITALIANO

FRANCESE E INGLESE

PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI RELATORE E MODERATORE A NUMEROSI CONVEGNI E CONGRESS!
NAZIONALI E INTERNAZIONALI IN AMBITO SPECIALISTICO UROLOGICO, NEURO UROLOGICO, URO
GINECOLOGICO E RIABILITATIVO SULLE LESIONI MIDOLLARI

HA ORGANIZZATO NUMEROSI CONGRESSI SCIENTIFICI IN AMBITO REGIONALE SULLA LESIONE MIDOLLARE,
INCONTINENZA, VESCICA E INTESTINO NEUROLOGICO E SUI PROBLEMI SESSUALI CONSEGUENTI ALLA
LESIONE MIDOLLARE

PUBBLICAZIONE DI NUMEROSI ARTICOLI IN AMBITO UROLOGICO , NEUROUROLOGICO , UROGINECOLOGICO
E SULLA LESIONE MIDOLLARE

NEL 2003 E STATA RAPPRESENTATE REGIONALE PER LA SARDEGNA DELLA SOCIETA ITALIANA DI
URODINAMICA

NEL 2004 E STATA RAPPRESENTANTE REGIONALE PER LA SARDEGNA DELLA SOCIETA ITALIANA DI URO
GINECOLOGIA

DAL 2004 AL 2020 E STATA PROFESSORE A CONTRATTO NELLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE DI
UROLOGIA PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI

DAL 2010 AL MAGGIO 2019 E STATA COMPONENTE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO DELLA SOCIETA
SCIENTIFICA SOMIPAR-SIMS( SOCIETA MEDICA ITALIANA DEL MIDOLLO SPINALE)

DA MAGGIO 2019 E PRESIDENTE DELLA SOCIETA SCIENTIFICA SIMS

NEL 2002 HA ORGANIZZATO L’APERTURA DELL'UNITA SPINALE UNIPOLARE DI CAGLIARI, CENTRO DI
RIFERIMENTO REGIONALE PER LA CURA E RIABILITAZIONE DELLE PERSONE CON LESIONE MIDOLLARE

SI E OCCUPATA FIN DALL’APERTURA SIA DELLA PARTE SCIENTIFICO-SANITARIA CHE DI QUELLA
BUROCRATICA /AMMINISTRATIVA, DELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE MEDICO E DEL COMPARTO E
DELLA LOGISTICA, ELEVANDO IL REPARTO A CENTRO DI RIFERIMENTO REGIONALE E NAZIONALE CHE,
CON ALTRI 9 CENTRI NAZIONALI, COSTITUISCE LA RETE PER LA CURA E RIABILITAZIONE DI TERZO LIVELLO
DELLE LESIONI MIDOLLARI

HA CREATO UN’EQUIPE DI LAVORO MULTIDISCIPLINARE CHE LAVORA IN MANIERA INTERDISCIPLINARE PER
FAR FRONTE ALLE NUMEROSE CONSEGUENZE CHE LA LESIONE MIDOLLARE DETERMINA E CHE SI OCCUPA
NON SOLO DELLA CURA E RIABILITAZIONE MA ANCHE DEL TRATTAMENTO DELLE CONSEGUENZE
PSICOLOGICHE E SOCIALI CHE LA LESIONE MIDOLLARE DETERMINA E CHE LAVORA FIN DALLA FASE ACUTA
PER FAVORIRE IL REINSERIMENTO FAMILIARE E SOCIALE DELLE PERSONE CON LESIONE MIDOLLARE

HA MATURATO COMPETENZE NEL LAVORO DI RETE CON TUTTI GLI STAKEHOLDERS CHE, A VARIO TITOLO
OPERANO NEI PROCESSI ASSISTENZIALI, IN SETTINGS OSPEDALIERI E TERRITORIALI, ALLO SCOPO DI
FAVORIRE SIA L’ACCESSO PRECOCE/ IMMEDIATO DEI PAZIENTI IN OSPEDALE CHE, ALLA DIMISSIONE, LA
CONTINUITA ASSISTENZIALE E IL REINSERIMENTO FAMILIARE E SOCIALE. IN PARTICOLARE IN
COLLABORAZIONE CON IL DISTRETTO DI CAGLIARI AREA VASTA HA PRESENTATO ALL’'ATS IL SEGUENTE
PROGETTO:

“Integrazione ospedale-territorio: sperimentazione ed attivazione di
percorsi di cura integrata per la persona con lesione midollare e di un
modello organizzativo di team multidisciplinare ospedaliero-territoriale”.

PARTENDO DALLA LINEEE GUIDA HA INDIVIDUATO PROTOCOLLI DI ASSISTENZA E PERCORSI
PERSONALIZZATI DI PRESA IN CARICO , HA PROPOSTO ALL’AZIENDA PERCORSI DI INTEGRAZIONE SOCIO
SANITARIA IN COLLABORAZIONE CON | DISTRETTI PER UNA DIMISSIONE PIU AGEVOLE .



CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

A LIVELLO NAZIONALE HA PARTECIPATO ALL'INDIVIDUAZIONE DI PERCORSI PER L'UMANIZZAZIONE E
L'EMPOWERMENT DELLE PERSONA CON LESIONE MIDOLLARE, SIA IN COLLABORAZIONE CON L’AGENAS
SIA ALL'INTERNO DELLA SOCIETA SCIENTIFICA SIMS

PER FAVORIRE IL REINSERIMENTO SOCIALE DELLE PERSONE CON LESIONE MIDOLLARE GRAZIE A UN
PROTOCOLLO D'INTESA CON IL CIP( COMITATO ITALIANO PARALIMPICO) AVVIA, DURANTE IL RICOVERO,|
PAZIENTI ALL’ATTIVITA SPORTIVA, STABILENDO ANCHE RAPPORTI CON | TERRITORI DI PROVENIENZA DEI
PAZIENTI PER IL PROSIEGUO DI TALI ATTIVITA

CURA FIN DALL'APERTURA LA FORMAZIONE CONTINUA DEL PERSONALE, LA PARTECIPAZIONE, IL
COINVOLGIMENTO, LA MOTIVAZIONE, L'INTERAZIONE E LA COLLABORAZIONE IN UN CLIMA IL PIU POSSIBILE
SERENO

CURA LA QUALITA DELL’ACCOGLIENZA , | RAPPORTI CON | PAZIENTI E LE FAMIGLIE, RISERVANDO
PARTICOLARE ATTENZIONE Al BISOGNI, ALLE ASPETTATIVE, ALL'ADESIONE DEL PAZIENTE ALL'ITER
TERAPEUTICO PROPOSTO ATTRAVERSO UN MODELLO ORGANIZZATIVO CHE PREVEDE INCONTRI
CADENZATI DI AGGIORNAMENTO E CONDIVISIONE DELL'ITER RIABILITATIVO CON | PAZIENTI E LE FAMIGLIE
HA FAVORITO L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA DEL REPARTO, DI RECENTE E STATA INTRODOTTA LA
ROBOTICA, PER RENDERE LA STRUTTURA COMPETITIVA RISPETTO ALLE ANALOGHE STRUTTURE
NAZIONALI ANCHE CON ATTIVITA DI FOUND RISING SIA DA PRIVATI CHE DA BANDI PUBBLICI

PROMUOVE L’ATTIVITA DI RICERCA COINVOLGENDO IL CENTRO IN PROTOCOLLI NAZIONALI E
INTERNAZIONALI SULLA LESIONE MIDOLLARE

COLLABORA CON IL COMITATO DI BUDGET ALLA FORMAZIONE DEL BUDGET PERIODICO E HA SEMPRE
CONSEGUITO GLI OBIETTIVI ASSEGNATI

CON IL COINVOLGIMENTO DI TUTTA L’EQUIPE HA ORGANIZZATO UNA CAMPAGNA DI PREVENZIONE PER |
RAGAZZI DELLE SCUOLE DI ISTRUZIONE SECONDARIA, IN COLLABORAZIONE CON LA PROVINCIA NEL 2010,
SULLA PREVENZIONE DEI TRAUMI STRADALI E SPORTIVI DI LESIONE MIDOLLARE INCONTRANDO CIRCA
2000 RAGAZZI DI TUTTA LA SARDEGNA.

DAL 2010, PREVI ACCORDI CON L'UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE, L'UNITA SPINALE CONDUCE UNA
CAMPAGNA DI PREVENZIONE DELLE LESIONI AL MIDOLLO SPINALE.

UTILIZZO DI HARDWARE E SOFTWARE DI BASE PER IMPIEGO TECNICO E AMMINISTRATIVO;
UTILIZZO DI APPARECCHIATURE DIAGNOSTICHE PER URODINAMICA, ECOGRAFIA E LITOTRISSIA
EXTRACORPOREA.

HOBBIES: STORIA, ARTE, MUSICA, LETTURA, FOTOGRAFIA.

PRESIDENTE DELLA SIMS ( SOCIETA ITALIANA MIDOLLO SPINALE)
S0CIO DELL'ISCOS ( SOCIETA INTERNAZIONALE DELLE LESIONI SPINALI)
SOCIO DELLA SIU ( SOCIETA ITALIANA DI UROLOGIA)

S0CIO DELLA SIUD ( SOCIETA ITALIANA DI URODINAMICA)

B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii..

Cagliari 29-06-2023
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Dott.ssa Giuliana Campus
CAMPUS G,
Data: 2023.06.29
GIULIANA “es70 20200
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