ASLSulcis

Azienda socio-sanitaria locale

AVVISO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTO Al PROFESSIONISTI DELLA SALUTE

INFERMIERI PEDIATRICI DA ATTRIBUIRE AGLI AMBULATORI PEDIATRICI DEL DISTRETTO SOCIO

SANITARIO DI CARBONIA (POLIAMBULATORIO P.ZZA MATTEOTTI) E ISOLE MINORI
(POLIAMBULATORIO CARLOFORTE), IN PRESTAZIONI AGGIUNTIVE

SCADENZA IL

La Direzione Generale:

vista la nota del Dirigente delle Professioni Sanitarie avente ad oggetto “richiesta di
indizione Manifestazioni d’interesse per il reclutamento di personale Infermieristico
pediatrico da utilizzare presso gli ambulatori pediatrici del Distretto Socio Sanitario di
Carbonia (Poliambulatorio p.zza Matteotti) e Isole Minori (Poliambulatorio Carloforte) in
prestazioni aggiuntive”;

accertata 'assenza negli organici degli ambulatori succitati della ASL Sulcis di professionisti
della salute Infermieri Pediatrici;

considerata I'impellente necessita di procedere al reclutamento di infermieri pediatrici in
prestazioni aggiuntive al fine di rispondere prontamente alle indifferibili esigenze correlate
allerogazione dei livelli essenziali di assistenza nel’ambito delle citate Strutture, per il
periodo di mesi 3 eventualmente prorogabili;

visto il Regolamento Unico ATS Gestione del Personale - Sezione VI - Regolamentazione
Prestazioni Aggiuntive personale Area Comparto - art. 6 punto b - di cui alla Delibera ATS
1325 del 28/12/2017.

RENDE NOTO

il presente avviso di manifestazione di interesse rivolto ai professionisti della salute Infermieri
Pediatrici da attribuire presso gli ambulatori pediatrici del Distretto Socio Sanitario di Carbonia
(Poliambulatorio p.zza Matteotti) e Isole Minori (Poliambulatorio Carloforte) in prestazioni
aggiuntive.

Requisiti di accesso

Allo svolgimento delle prestazioni possono partecipare i dipendenti in possesso dei seguenti
requisiti:

status di dipendente a tempo indeterminato/determinato dell’Azienda Socio-Sanitaria
Locale n. 7 Sulcis appartenente al profilo professionale: professionista della salute
Infermiere Pediatrico (DM 70/97);

essere in possesso della piena idoneita alla mansione specifica;

essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo pieno;

non fruire di permessi che comportino riduzione oraria giornaliera (es. legge 104/92; D.Lgs
151/2001);

non aver riportato negli ultimi tre anni provvedimenti disciplinari superiori al rimprovero
scritto;



Condizioni previste

L'attivita in regime di prestazioni aggiuntive é facoltativa e deve essere garantita
obbligatoriamente al di fuori del normale orario di servizio. Inoltre non pud essere svolta nei
seguenti casi:

» presenza di debito orario non sanato nel corso del mese nel quale si svolge I'attivita di
supporto;

* rapporto di lavoro part-time;

» limitazioni alla mansione specifica nel settore per il quale si presenta la manifestazione di
interesse;

» giornate di riposo settimanale, durante i congedi per ferie, malattia, legge 104/92, durante i
periodi di assenza per gravidanza, puerperio, aspettativa, nei giorni e nelle ore di turno di
pronta disponibilita, nei giorni di astensione lavorativa per sciopero, sospensione dal
servizio.

Formulazione elenco dei dipendenti

La Direzione Generale formulera un elenco degli operatori che hanno espresso la disponibilita allo
svolgimento del servizio di Infermiere Pediatrico in regime di prestazioni aggiuntive presso gli
ambulatori pediatrici del Distretto Socio Sanitario di Carbonia (Poliambulatorio p.zza Matteotti) e
Isole Minori (Poliambulatorio Carloforte).

Eventuali rinunce successive devono essere comunicate per iscritto.

Gli operatori sono individuati nellambito dell’elenco di cui sopra in applicazione dei criteri di
rotazione e di priorita. Sono escluse dai criteri di rotazione del personale quelle attivita che
richiedono una specifica competenza professionale o di impiego di tecnologie di alta
specializzazione. Lattivita sara svolta al di fuori dell’orario di servizio e sara accertato mediante
forme di controlli obiettivi e di tipo automatizzato (timbratura in entrata e in uscita) con apposito
codice che lo distingua dal normale debito orario o dalle prestazioni di lavoro straordinario. Tariffe
riconosciute al personale che svolge I'attivita in regime di prestazioni aggiuntive

Tariffe riconosciute al personale che svolge I'attivita in regime di prestazioni aggiuntive

Periodo Profilo Operatori Importo orario Fonte
lordo
09/05/2023 - 09/08/2023 Professionista della salute- Infermiere € 24,00 Regolamento Unico ATS Gestione del Personale -
Pediatrico (DM 70/97) Sezione VI - Regolamentazione Prestazioni Aggiuntive
Eventualmente prorogabile sulla personale Area Comparto - art. 6 punto b - di cui alla
base delle esigenze accertate. Delibera ATS 1325 del 28/12/2017

Termini e modalita di presentazione della domanda di ammissione

Gli operatori interessati dovranno presentare la domanda utilizzando esclusivamente il fac-simile
allegato e indirizzarla al Direttore Generale. La domanda potra essere presentata via PEC
intestata al candidato al seguente indirizzo: risorseumane@pec.aslsulcis.it (si raccomanda di
specificare nelloggetto della e-mail la dicitura: “Avviso di manifestazione di interesse per per il
reclutamento di personale Infermieristico pediatrico da utilizzare presso gli ambulatori pediatrici del
Distretto Socio Sanitario di Carbonia e Isole Minori in prestazioni aggiuntive ) entro il termine




perentorio di 15 giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso pubblicato nell’albo online
aziendale www.aslsulcis.it nella sezione Comunicazioni, Avvisi e Manifestazioni di interesse.

Si precisa che la validita di tale invio, cosi come stabilito dalla normativa vigente, & subordinata
all'utilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata. Non sara pertanto
ritenuto valido I'invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla
PEC Aziendale. Il personale dipendente che intende manifestare il proprio interesse al presente
avviso deve presentare apposita domanda utilizzando esclusivamente il modello allegato,
corredato da: - curriculum professionale autocertificato ai sensi del D.P.R. n.445 del 24/12/2000.

Norme Finali

L’azienda si riserva la facolta di modificare, sospendere o revocare, in tutto o in parte il presente
avviso o riaprire e/o prorogare i termini di presentazione delle domande, a suo insindacabile
giudizio ed in qualsiasi momento, senza che gli aspiranti possano sollevare eccezioni, diritti o
pretese e senza I'obbligo della comunicazione, ai singoli concorrenti, del relativo provvedimento.

Eventuali informazioni relative alla procedura di cui al presente avviso, potranno essere richieste al
Servizio Risorse Umane - dal lunedi al venerdi dalle ore 11,00 alle ore 13,00 - (recapiti telefonici
0781/6683288 -6683519).

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Giuliana Campus
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